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ΝΟΜΟΥ  ΗΡΑΚΛΕΘΟΥ   

                                      
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ -ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ 

Στισ 9 Ιουλίου εκπρόςωποι του ΔΣ του Συλλόγου παρζςτθςαν ςτθ ςυνεδρίαςθ του 

Δθμοτικοφ Συμβουλίου του Διμου Χερςονιςου,  να εκφράςουν τθ διαμαρτυρία τουσ γιατί,  για 

μια ακόμθ φορά, ειςάγεται ωσ κζμα ςυηιτθςθσ, θ παράταςθ τθσ ιςχφοσ τθσ ςφμβαςθσ ανάκεςθσ 

τθσ υπθρεςίασ κακαριότθτασ, ςε ιδιϊτθ. Κφριο επιχείρθμα που τζκθκε κατά πάγια τακτικι, είναι 

ότι  ο Διμοσ δεν είναι κατάλλθλα προετοιμαςμζνοσ με εξοπλιςμό και μζςα, ϊςτε να αναλάβει 

τθν υπθρεςία με ίδια μζςα. Αγνοϊντασ ότι θ ζλλειψθ προετοιμαςίασ, ςτο βακμό που υπάρχει, 

είναι αποκλειςτικι ευκφνθ τθσ δθμοτικισ αρχισ και μόνο.   

  Παράλλθλα, ξεδιπλϊκθκε θ γνωςτι προςπάκεια καταςυκοφάντθςθσ του ανκρϊπινου 

δυναμικοφ τθσ δθμόςιασ διαχείριςθσ. Με τθ διαφορά ότι αυτι τθ φορά εκφράςτθκε 

απροκάλυπτα, εναντίον του προςωπικοφ του Διμου.  

O Αντιδιμαρχοσ  κ. Μεραμβελιωτάκθσ Γ. με πρότυπό του μια δθμοτικι αρχι - εργολάβο 

και μια δθμοτικι αρχι - υποκατάςτατο του  ΑΣΕΠ, (ξεχαςμζνα πρότυπα  τθσ δεκαετίασ του ϋ60),  

κεωρεί τθν υπθρεςία του Διμου Χερςονιςου ανεφκυνθ, κεωρεί ότι οι εργαηόμενοι, κατά 70% 

βακμολογοφνται με τζτοιο βακμό, ϊςτε να τουσ «διϊξουν» από το Διμο. 

Με κραςυδειλία καλεί τουσ ςυνδικαλιςτζσ να βακμολογιςουν τουσ ςυναδζλφουσ τουσ και 

αποφαίνεται με ςιγουριά ότι «Θα τουσ ζδιωχναν αν ιταν ςτθν δικι τουσ δουλειά, με όλεσ τισ 

ςυνζπειεσ για τθν ςυνδικαλιςτικι ιδιότθτα». Όχι κ. Αντιδιμαρχε: «Εξ ιδίων κρίνεται τα 

αλλότρια». Δεν κα δθμιουργείτε ςυνκικεσ άνιςθσ μεταχείριςθσ, αδιαφάνειασ, αγνόθςθσ 

διαδικαςιϊν, πελατοκρατείασ, κενότθτασ, κολακείασ και γλειψίματοσ και μετά κα απεκδφεςτε τισ 

ευκφνεσ ςασ. Πριν αξιολογθκεί το προςωπικό, πρζπει να αυτοαξιολογήςετε την δική ςασ 

προςπάθεια για οργάνωςη των υπηρεςιών, τισ πρωτοβουλίεσ τησ αιρετήσ διοίκηςησ για 

αναδιοργάνωςη των υπηρεςιών.     

Η Δθμοτικι Αρχι, όςο οι προςλιψεισ ζμεναν ςε αναςτολι, προφαςιηόταν ότι μόλισ 

απελευκερωκοφν κα επανζλκει θ υπθρεςία κακαριότθτασ ςτα δθμοτικά χζρια. Τϊρα,  που οι 

προςλιψεισ απελευκερϊνονται,  απαιτεί, όπωσ ανζφερε ο Αντιδιμαρχοσ,  οι προςλιψεισ να 

γίνονται με το «ςωςτό τρόπο». Να προςλαμβάνει όποιον κζλει, ςε όποια κζςθ κζλει, με όποια 

κριτιρια κζλει,  να δουλεφει όποτε κζλει, π.χ. «Σάββατο Κυριακι Χριςτοφγεννα, κι ασ μθν το 

επιτρζπει ο νόμοσ». Δθλαδι επιςτροφι ςε ςυνκικεσ εργαςιακοφ μεςαίωνα. 

Ακόμθ, ςτθν ίδια ςυνεδρίαςθ θ δθμοτικι αρχι διλωςε «ξεκάκαρα χωρίσ καμία αναςτολι» 

ότι δεν πρόκειται να δεχτεί κανζνα δθμόςιο ςφςτθμα αποκομιδισ απορριμμάτων, τθν ίδια ϊρα 

που ενθμζρωνε ότι ζχει δϊςει εντολι ςτθν υπθρεςία Περιβάλλοντοσ να ςυντάξει ςχετικι μελζτθ. 

Για την οποία όμωσ μελζτη εκ των προτζρων δηλώνει, και είναι ςίγουρη για αυτό, ότι θα 

αποδείξει ότι η ιδιωτικοποίηςη είναι η πιο ςυμφζρουςα εκδοχή.    



Καταγγζλλομε το ξεπεραςμζνο αυτό πρότυπο άςκθςθσ τοπικισ αυτοδιοίκθςθσ. Άλλθ μία 

φορά οι εργαηόμενοι χρθςιμοποιοφνται ςαν εργαλείο για τθν προϊκθςθ ξζνων προσ αυτοφσ και 

τουσ δθμότεσ, ςυμφερόντων. Η Ιδιωτικοποίθςθ δεν αποτελεί οικονομικότερο μοντζλο ςυλλογισ 

και αποκομιδισ ςτερεϊν. Στισ ςυμβάςεισ ανάκεςθσ εργαςιϊν προςτίκενται ςυνεχϊσ και νζεσ 

εργαςίεσ, προκειμζνου να «δικαιολογείται το κόςτοσ» το οποίο ςυνεχϊσ αυξάνεται. Οι εργαςίεσ 

προςτίκενται ςτθ μελζτθ «κατ’ ενδεικτικό τρόπο». Δεν ςυμβαςιοποιοφνται. Κατά ςυνζπεια 

υπάρχει αδυναμία παραλαβισ και ελζγχου ςυγκεκριμζνων εργαςιϊν, κατά τθν εξόφλθςθ του 

αντίτιμου τθσ ςφμβαςθσ.  Εξαςκϊντασ αυτό το μοντζλο αδιαφανοφσ διοίκθςθσ μόνο αλλότρια, με 

τθν υπθρεςία κακαριότθτασ ςυμφζροντα, εξυπθρετοφνται. Αυτά αποτελοφν το κοςτοβόρο βάροσ 

τθσ δθμόςιασ διοίκθςθσ, όχι οι εργαηόμενοι. 

Τι είδουσ δθμοτικζσ υπθρεςίεσ χρειάηεται μια τζτοια δθμοτικι αρχι; Μια γραμματεία που 

κα ζχει προςλθφκεί με “ςωςτά κριτιρια”, να τθσ υπαγορεφει ανακζςεισ ςε εργολάβουσ, 

ζγγραφα προσ υπθρεςίεσ και πολίτεσ, αλλά και πρωτόκολλα παραλαβισ και εντάλματα 

πλθρωμισ,  «κατά το δοκοφν»!  

Το κείμενο των πρακτικϊν εδϊ: 
  https://drive.google.com/file/d/1T6OefeKoFdHi5Ol8F6lXZbvZ1KtwOVnF/view?usp=sharing 
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