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Αθήνα,   15 / 12  /2017 
Αρ. σύμβασης  64/2017 

Σ Υ Μ Β Α Σ Η 
 

«ΓΙΑ ΤΗ ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗ ΤΩΝ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΩΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΩΝ 
ΤΟΥΣ ΜΕ ΜΕΙΩΜΕΝΟ ΚΟΜΙΣΤΡΟ ΣΤΑ ΜΕΣΑ ΜΑΖΙΚΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ Ο.Α.Σ.Α. ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2017» 
 

Στην Αθήνα σήμερα 15-12- 2017 μεταξύ  των κάτωθι συμβαλλομένων: 
 

1) του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που 
εκπροσωπείται εν προκειμένω νόμιμα από την Αναπληρώτρια Υπουργό Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, κα Θεανώ Φωτίου ,που εδρεύει 
στην Αθήνα, Σταδίου 29, Τ.Κ. 101 10, (με ΑΦΜ 099012257-Δ.Ο.Υ ΙΣΤ’ Αθηνών), και 

  
2) της Α.Ε. με την επωνυμία «Οργανισμός Αστικών Συγκοινωνιών Αθηνών (Ο.Α.Σ.Α.)» 

που εδρεύει στην Αθήνα, οδός Μετσόβου 15, Τ.Κ. 106 82, (με ΑΦΜ 094419265-Δ.Ο.Υ. 
ΦΑΕ Αθηνών) και εκπροσωπείται νόμιμα από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο κ. Ιωάννη 
Σκουμπούρη σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3429/2005 (ΦΕΚ τ. Α 314/27.12.2005) 
και Ν.3965/2011 (ΦΕΚ τ. Α 113/18.5.2011) όπως ισχύουν, την υπ’ αριθ. 
ΔΝΣα/οικ.81628/Φ.50ε/29.12.2015 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οικονομικών και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων (ΦΕΚ τ. ΥΟΔΔ 952/30.12.2015) και την 
Απόφαση 3412/2016 του Διοικητικού Συμβουλίου του Ο.Α.Σ.Α.  
 

και αφού ελήφθησαν υπόψη: 
1. Οι διατάξεις των παρ. 4 και 5 του άρθρου 10, του Ν. 1910/1944 (ΦΕΚ 229/3-10-

1944, τ.Α’).  
2. Το άρθρο 4 παρ. 13 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2-2-2012) “Επείγουσες 

ρυθμίσεις που αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015”.  

3. Το άρθρο 6 παρ. 4 του Ν.3920/2011 (ΦΕΚ 33/Α'/03.03.2011) "Εξυγίανση, 
αναδιάρθρωση και ανάπτυξη των αστικών συγκοινωνιών Περιφέρειας Αττικής 
και άλλες διατάξεις", όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 
4337/2015 (ΦΕΚ 129, τΑ’) «Μέτρα για την εφαρμογή της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Οι διατάξεις του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας 
(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α’ 143/28-06-14) όπως ισχύει. 

5. Οι διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π. Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α). 

6. Οι διατάξεις του κανονισμού (ΕΚ) 1370/2007 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου, της 23ης Οκτωβρίου 2007, για τις δημόσιες επιβατικές 
σιδηροδρομικές και οδικές μεταφορές και την κατάργηση των κανονισμών του 
Συμβουλίου (ΕΟΚ) αριθ. 1191/69 και (ΕΟΚ) αριθ. 1107/70 (ΕΕ L315 της 
3.12.2007). 

7. Οι διατάξεις του Π.Δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» 
(ΦΕΚ 145/Α’). 
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8. Οι διατάξεις του Π.Δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας» (168/Α’).   

9. Το άρθρο 27 του ν. 4320/2015 «Ρυθμίσεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την 
αντιμετώπιση της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της Κυβέρνησης και των 
Κυβερνητικών οργάνων και λοιπές διατάξεις» (29/Α΄). 

10. Οι διατάξεις του ν. 4444/2016 «Κύρωση του Κρατικού Προϋπολογισμού  
οικονομικού έτους 2017» (ΦΕΚ 234 τ.Α’).  

11. Οι διατάξεις του Π.Δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 210/ τ. Α’). 

12. Η υπ’ αριθ. οικ. 3535/Δ9.1215/26-01-2017 (ΦΕΚ 212/Β/30-01-2017) Υπουργική 
Απόφαση «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  …». 

13. Η υπ’ αριθ. Δ6/Α/Φ1/οικ.57264/3226/14-12-2016 Απόφαση κατανομής 
πιστώσεων προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΑΔΑ: 6ΡΥ3465Θ1Ω-Ε5Ν). 

14. Η υπ’ αριθ. πρωτ. 2/96747/ΔΠΓΚ/15-12-2016 Απόφαση του Αν. Υπουργού 
Οικονομικών που αφορά στη διάθεση των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2017. 

15. Η υπ’ αριθ. Δ6/Φ1/Α/9926/513/27-3-2017 Υπουργική Απόφαση με θέμα: 
«Μεταβολές Εκτελούμενου Προϋπολογισμού». 

16. Η υπ’ αριθ. 2/21324/00033000015/21-03-2017 Απόφαση του ΓΛΚ που αφορά 
στον ορισμό ποσοστού διάθεσης ΚΑΕ 2738. 

17. Η υπ’ αριθ. πρωτ.Δ22/οικ.26800/833/12-06-2017 Απόφαση της Υπουργού 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  που αφορά στην 
έγκριση σκοπιμότητας για μεταβίβαση πίστωσης (ΑΔΑ: 7Κ80465Θ1Ω-ΡΜΧ). 

18.  Η υπ’ αριθ. οικ. 32613/5728/12-07-2017 Υπουργική Απόφαση ανάληψης 
δέσμευσης πίστωσης του Ε.Φ. 33-220, ΚΑΕ 2738 του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΑΔΑ: 71ΚΖ465Θ1Ω-3Γ7). 

19.  Το Α.Π. οικ.39826/42/31-08-2017 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Μονάδας 
Κρατικών Ενισχύσεων του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

20.  Η Πράξη 300/2016 του Ζ΄ Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 
21.  Η υπ΄ αριθ. πρωτ.  59281/678/12-12-2017 εισήγηση της Προϊσταμένης της 

Γενικής Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.  

22.  Η υπ’ αριθ. 17582/ΕΓΔΕΚΟ 803/16.04.2008, Απόφαση Διυπουργικής Επιτροπής 
Δημοσίων Επιχειρήσεων & Οργανισμών με θέμα "καθορισμός κομίστρων ΕΘΕΛ, 
ΗΣΑΠ, ΗΛΠΑΠ, ΑΜΕΛ, ΤΡΑΜ, ΠΡΟΑΣΤΙΑΚΟΣ (ΤΡΑΙΝΟΣΕ)" (ΦΕΚ Β΄/695/2008). 

23.  Η υπ' αριθ. πρωτ. 21580/ΕΓΔΕΚΟ 2784/29.4.2009 απόφαση Διυπουργικής 
Επιτροπής Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών με θέμα: «Καθορισμός 
μειωμένου κομίστρου σε ΕΘΕΛ, ΗΣΑΠ, ΗΛΠΑΠ, ΑΜΕΛ, ΤΡΑΜ και ΠΡΟΑΣΤΙΑΚΟ 
(ΤΡΑΙΝΟΣΕ)» (ΦΕΚ Β'/799/2009). 

24.  Η υπ’ αριθ. 1680/19.12.2013 Απόφαση της Διυπουργικής Επιτροπής Δημόσιων 
Επιχειρήσεων και Οργανισμών, αποτελούμενη από τους Υπουργούς Οικονομικών, 
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, περί τροποποίησης και 
συμπλήρωσης της απόφασης ΔΕΔΕΚΟ 5005/ΔΕΚΟ (ΦΕΚ Β΄3203/30.11.2012) 
κοινής Απόφασης των Υπουργών Οικονομικών- Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, 
Υποδομών, Μεταφορών &  Δικτύων και Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας περί "καθορισμού κομίστρων Ο.ΣΥ. Α.Ε. και ΣΤΑ.ΣΥ. ΑΕ.". 

25.  Η υπ’ αριθ. Α-59909/4404/28.01.2016 (ΦΕΚ 126 τ.Β’) Απόφαση των Υπουργών 
Οικονομικών και Υποδομών, Μεταφορών & Δικτύων περί "καθορισμού 
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τιμολογιακής πολιτικής και τύπων κομίστρου μετακίνησης στην περιοχή 
αρμοδιότητας Ο.Α.Σ.Α Α.Ε. (Ο.ΣΥ. Α.Ε. και ΣΤΑ.ΣΥ Α.Ε.), καθώς επίσης και 
καθορισμός ενεργειών και θεσμικών, οργανωτικών, λειτουργικών και 
διοικητικών μέτρων για την υλοποίηση αυτής της πολιτικής». 

26.  Η υπ’ αριθ. 3384/2015 Απόφαση του Δ.Σ. Ο.Α.Σ.Α. 
 
συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής: 

 
Άρθρο 1 

Αντικείμενο της σύμβασης 
Αντικείμενο της παρούσας σύμβασης, είναι η εξασφάλιση του δικαιώματος 
μετακίνησης με τα μέσα μαζικής μεταφοράς, των πολυτέκνων και των μελών των 
οικογενειών τους, με έκπτωση πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ισχύουσας τιμής 
του κανονικού εισιτηρίου, κατά την υπογραφή της σύμβασης, στα συγκοινωνιακά 
μέσα αρμοδιότητας Ο.Α.Σ.Α. (Ο.ΣΥ. Α.Ε. & ΣΤΑ.ΣΥ. Α.Ε.), για το έτος 2017. 
Η παροχή μετακίνησης των πολυτέκνων με μειωμένους τύπους κομίστρου  
προσδιορίζεται ως υπηρεσία γενικού οικονομικού συμφέροντος για το Υπουργείο 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης που εξυπηρετεί την 
κοινωνική ανάγκη διευκόλυνσης της μετακίνησης και κατ΄ επέκταση της κοινωνικής  
ένταξης των πολυτέκνων. 
 

Άρθρο 2 
Υποχρεώσεις συμβαλλομένων 

 
1. Το Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

εξασφαλίζει το εν λόγω δικαίωμα με τις παρακάτω προϋποθέσεις: 
- εγγράψει την κατά το νόμο σχετική πίστωση στις κατηγορίες δαπανών του 
προϋπολογισμού του 
- συνάψει την παρούσα  σύμβαση και  
- καταβάλει στον Ο.Α.Σ.Α. το αντίτιμο της δαπάνης ύψους δύο εκατομμυρίων 
εξακοσίων τριάντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ 
(2.635.875,00€), συμπεριλαμβανομένου και του αναλογούντος ΦΠΑ μείον τις νόμιμες 
κρατήσεις από τις προβλεπόμενες εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού 
εξόδων έτους 2017 (Ε.Φ. 33-220, ΚΑΕ 2738). 
2. Ο Ο.Α.Σ.Α  έχει υποχρέωση να: 
- παρέχει δικαίωμα μειωμένης μετακίνησης των πολυτέκνων και των μελών των 
οικογενειών τους, με  έκπτωση πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ισχύουσας τιμής του 
κανονικού εισιτηρίου, στα συγκοινωνιακά μέσα αρμοδιότητάς του για το έτος 2017, 
- παρέχει στο Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης  
έγγραφα και οποιαδήποτε πληροφορία σχετικά με την ισχύ του δικαιώματος 
μετακίνησης με μειωμένους τύπους κομίστρου των δικαιούχων, στα μέσα μαζικής 
μεταφοράς αρμοδιότητάς του. 
 

Άρθρο 3 
Μετακίνηση δικαιούχων μειωμένου εισιτηρίου πολυτέκνων και μελών των 

οικογενειών τους  
 

1. Οι κάτοχοι των δελτίων τα οποία χορηγεί η Ανώτατη Συνομοσπονδία Πολυτέκνων 
Ελλάδος (Α.Σ.Π.Ε.) και τα οποία πρέπει να είναι θεωρημένα και σε ισχύ, δικαιούνται 
με την επίδειξή των, μειωμένη κατά πενήντα τοις εκατό (50%)  μετακίνηση στα Μέσα 
Μαζικής Μεταφοράς αρμοδιότητας Ο.Α.Σ.Α. (Ο.ΣΥ. Α.Ε., ΣΤΑ.ΣΥ. Α.Ε.), σύμφωνα με 
τους ισχύοντες περιορισμούς.  
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2. Η μετακίνηση των δικαιούχων πολυτέκνων με μειωμένους τύπους κομίστρου ισχύει 
για το συμφωνηθέν στην παρούσα σύμβαση, χρονικό διάστημα. 

3. Το ύψος της πίστωσης στον Ο.Α.Σ.Α για την πληρωμή της δαπάνης που προκαλείται 
από τη με μειωμένο κατά 50% εισιτήριο μετακίνηση των πολυτέκνων και των μελών 
των οικογενειών τους, ανέρχεται στο ποσό των δύο εκατομμυρίων εξακοσίων 
τριάντα πέντε χιλιάδων οκτακοσίων εβδομήντα πέντε ευρώ (2.635.875,00€), 
συμπεριλαμβανομένου και του αναλογούντος ΦΠΑ, μείον τις νόμιμες κρατήσεις. 

4. Στα μέσα των αστικών συγκοινωνιακών φορέων της περιοχής αρμοδιότητας του 
Ο.Α.Σ.Α., δεν επιτρέπεται η μετακίνηση των δικαιούχων με την χρήση οποιουδήποτε 
άλλου εγγράφου, πιστοποιητικού ή ταυτότητας, πλην του ανωτέρω δελτίου. 

5. Γίνεται ρητή μνεία της παρ.4 του άρθρου 6 του ν.3920/2011 (ΦΕΚ 33/Α’) όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 18 του ν.4337/2015 (ΦΕΚ 129/Α’) σύμφωνα με το οποίο 
«Με συμβάσεις μεταξύ του ΟΑΣΑ και του Δημοσίου, που εκπροσωπείται από τον 
αρμόδιο κάθε φορά Υπουργό, καθορίζεται ο τρόπος καταβολής του αντιτίμου ή της 
διαφοράς από το κόμιστρο που ισχύει για τα άτομα που βάσει της κείμενης 
νομοθεσίας δικαιούνται να διακινούνται με τις αστικές συγκοινωνίες είτε δωρεάν 
είτε με μειωμένο κόμιστρο (μαθητές, πολύτεκνοι κ.λπ.). Οι εν λόγω συμβάσεις 
μπορούν να συναφθούν μόνον εφόσον υπάρχει αντίστοιχη πίστωση στον 
προϋπολογισμό του εκάστοτε αντισυμβαλλόμενου αρμόδιου Υπουργείου.    
     

Άρθρο 4 
Διάρκεια-Προθεσμίες 

Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης θα εξαντληθεί στις 31-12-2017.  
 

Άρθρο 5 
Υπολογισμός της συνολικής δαπάνης 

 
Το αντίτιμο της δαπάνης μετακίνησης με μειωμένο κόμιστρο, υπολογίζεται με βάση: 
 
 Τον αριθμό των καρτών μετακίνησης ο οποίος συνομολογείται καταρχήν σε 

21.300 τμχ . 
 Το χρονικό διάστημα ισχύος του δικαιώματος μετακίνησης, που συμφωνείται σε 

ένα έτος από 1-1-2017 έως 31-12-2017. 
 Την τιμή πώλησης των ετήσιων καρτών για όλα τα μέσα, με βάση την ισχύουσα 

τιμολογιακή πολιτική (330,00/2 €), όπως διαμορφώνεται με βάση το χρονικό 
διάστημα ισχύος της μετακίνησης. 

 Το χορηγούμενο από τον Ο.Α.Σ.Α ποσοστό έκπτωσης 25%, 
 
Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι το οφειλόμενο ποσό προς τον Ο.Α.Σ.Α., που απορρέει 
από την παρούσα σύμβαση, είναι το εξής: Αξία ετήσιας κάρτας, όπως διαμορφώνεται 
για το χρονικό διάστημα ισχύος της μετακίνησης μείον το χορηγούμενο από τον 
Ο.Α.Σ.Α. ποσοστό έκπτωσης 25% επί τον συνολικό αριθμό καρτών, ήτοι :330/2 € -
25%=123,75 € Χ 21.300 τμχ =2.635.875,00€ .  

 
 

Άρθρο 6 
Τρόπος πληρωμής 

 
1. Η πληρωμή της δαπάνης στον Οργανισμό Αστικών Συγκοινωνιών Αθήνας 

(Ο.Α.Σ.Α) που καλύπτει τη μετακίνηση με μειωμένους τύπους κομίστρου, των 
πολυτέκνων και μελών των οικογενειών τους που είναι κάτοχοι δελτίου 
μειωμένου εισιτηρίου για το έτος 2017, θα γίνει με την έκδοση χρηματικού 
εντάλματος στο όνομα του Οργανισμού (ΑΦΜ: 094419265 – ΔΟΥ ΦΑΕ Αθηνών) 
βάσει τιμολογίου/τιμολογίων για το ανωτέρω ποσό, που θα εκδώσει ο Ο.Α.Σ.Α και 
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το οποίο θα υποβληθεί στη Δ/νση Προστασίας Παιδιού και  Οικογένειας του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
όχι αργότερα από τη λήξη του τρέχοντος οικονομικού έτους.  

2. Το συνολικό ποσό του εκδοθέντος τιμολογίου/τιμολογίων, δεν δύναται να 
υπερβαίνει το τίμημα της παρούσας σύμβασης, ποσό στο οποίο ανέρχεται και 
εξαντλείται η υποχρέωση του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, για όλες τις μετακινήσεις των δικαιούχων για το έτος 
2017.  

3. Η καταβολή του συμφωνηθέντος ποσού θα γίνει ανάλογα με τη δυνατότητα 
εκταμίευσης των πιστώσεων του Τακτικού Προϋπολογισμού (ΕΦ 33-220 ΚΑΕ 
2738). Η καταβολή του ποσού στον Οργανισμό Αστικών Συγκοινωνιών Αθήνας 
(Ο.Α.Σ.Α) θα πραγματοποιηθεί μέχρι τη λήξη του τρέχοντος οικονομικού έτους 
μετά την έκδοση του σχετικού τιμολογίου. 

4. Κατά την πληρωμή ο Ο.Α.Σ.Α οφείλει να προσκομίσει στη Δ/νση Προστασίας 
Παιδιού και Οικογένειας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης τα παρακάτω δικαιολογητικά:  

       α. Τιμολόγιο και β. Φορολογική και ασφαλιστική ενημερότητα. 
          

 
Άρθρο 7 

Γενικοί όροι 
1. Η παρούσα μπορεί να τροποποιηθεί ή να λυθεί μόνο εγγράφως, μετά από 

συμφωνία των συμβαλλόμενων, 
2. Τυχόν αναπροσαρμογή (αυξήσεις – μειώσεις) στις τιμές των κομίστρων, κατά 

τη διάρκεια της παρούσας, δεν επηρεάζουν καθ’ οιονδήποτε τρόπο τη 
σύμβαση αυτή, 

3. Αρμόδια Δικαστήρια για την επίλυση κάθε διαφοράς που ήθελε προκύψει από 
την παρούσα σύμβαση ορίζονται αποκλειστικά τα Δικαστήρια Αθηνών, 

4. Κατόπιν των ανωτέρω συντάχθηκε η παρούσα σύμβαση σε πέντε (5)  
πρωτότυπα τα οποία μετά την ανάγνωσή τους υπογράφονται από τους 
συμβαλλόμενους. Τα τρία (3) πρωτότυπα αντίγραφα λαμβάνει το Υπουργείο 
και τα δύο (2) πρωτότυπα ο Ο.Α.Σ.Α. 

 
ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 
 

 Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ  ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ, ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

 
 

ΓΙΑ ΤΟΝ Ο.Α.Σ.Α. 
 
 
 

ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ  ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΚΟΥΜΠΟΥΡΗΣ 
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