
    

 

 

                    

       ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                        Κηφισιά   16-02-17 
              ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                      Αριθ.Πρωτ. 230 
             ∆ΗΜΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 
             ΝΠ∆∆ «∆. ΒΙΚΕΛΑΣ» 
       ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ- ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΟΥ 
 

ΤΟ ΝΠ∆∆ «∆. ΒΙΚΕΛΑΣ» 
 έχοντας υπόψη: 

 
  
      1. Την υπ’ αριθ. 41/2016 απόφαση ∆ιοικητικού Συµβουλίου περί  προγραµµατισµού        

προσλήψεων 
           προσωπικού µίσθωσης  έργου καλλιτεχνικού  προσωπικού περιόδου 2016-2017. 
 

2. Το υπ αριθ. 101735/37115/29-12-16 απόφαση της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Αττικής περί 
έγκρισης των ειδικοτήτων και του αριθµού έντεκα  (11) ατόµων για την πρόσληψη µε 
συµβάσεις µίσθωσης έργου στο ΝΠ∆∆ (∆.Β.) 

 
 

3. Την υπ αριθµό   18/2017 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για την έγκριση των όρων 
σχεδίου προκήρυξης – ανακοίνωσης πρόσληψης προσωπικού µε σύµβαση µίσθωσης έργου 
(Σ.Μ.Ε.) στο ΝΠ∆∆ «∆. Β.» µέχρι ‘ένα έτος.  

        
      4.  Την 2057/14-11-2016 βεβαίωση της Οικονοµικής Υπηρεσίας του «∆.Β» για την ύπαρξη     

πιστώσεων 
       
       5.  Την κείµενη νοµοθεσία και νοµολογία. 
                                                     Ανακοινώνει- Προκηρύσσει  
 

      Την πρόσληψη έντεκα  (11) ατόµων µε σύµβαση µίσθωσης έργου  καλλιτεχνικού προσωπικού 
µε σύµβαση µίσθωσης έργου (Σ.Μ.Ε.) διάρκειας µέχρι (1) έτους για την λειτουργία των 
ερασιτεχνικών τµηµάτων του ΝΠ∆∆ (∆.Β.) για την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίµου από τους 
ωφελούµενους, για την περίοδο 2017 µε τις κάτωθι συγκεκριµένες ειδικότητες: 
        
ΓΕΝΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  
 
1. Οι υποψήφιοι θα πρέπει να είναι ενήλικοι. 
2. Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν αποδεδειγµένη προϋπηρεσία διδασκαλίας τουλάχιστον (2) 

ετών. 
Από το σύνολο των έντεκα (11) δασκάλων που πρόκειται να προσληφθούν το ΝΠ∆∆ (∆.Β.) 
διατηρεί το δικαίωµα να προσλάβει σε ποσοστό µέχρι 10% του ανωτέρου αριθµού δασκάλους 
χωρίς την απαιτούµενη προϋπηρεσία προκειµένου να δώσει την δυνατότητα σε νέους 
δασκάλους να αποκτήσουν την σχετική εµπειρία και προϋπηρεσία .  

3. Οι υποψήφιοι δεν θα πρέπει να έχουν κώλυµα κατά το άρθρο 22 του Υπαλληλικού κώδικα  
  (καταδίκη, υποδικία, δικαστική αντίληψη, δικαστική συµπαράσταση, δικαστική 
απαγόρευση). 
Οι ενδιαφερόµενοι θα πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικός τα παρακάτω δικαιολογητικά: 

 

• Αίτηση 

• Φωτοαντίγραφο (διπλής όψεως) Αστυνοµικής Ταυτότητας. 
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• Φωτοαντίγραφο διπλώµατος, ή πτυχίου, τίτλου της ανάλογης ειδικότητας, ιδρύµατος της 
ηµεδαπής, ή ισότιµου αναγνωρισµένου στην Ελλάδα τίτλου συνοδευµένα από την 
απαραίτητη υπεύθυνη δήλωση για την γνησιότητά τους. 

•    Έγγραφα  που αποδεικνύουν την προϋπηρεσία στον ∆ηµόσιο ή και Ιδιωτικό τοµέα  
      αποδεδειγµένη σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία, όπως βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά  
      στοιχεία του κύριου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης (καταστάσεις ενσήµων ΙΚΑ όπου     

φαίνεται ο εργοδότης ή άλλων ασφαλιστικών ταµείων), ή βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά 
στοιχεία  φορολογικού χαρακτήρα (αποδείξεις παροχής υπηρεσιών , κλπ), ή πιστοποιητικά  
 προϋπηρεσίας θεωρηµένα από την Επιθεώρηση εργασίας. 

• Αναλυτικό βιογραφικό σηµείωµα,  όπου θα αναφέρεται η σχετική εκπαίδευση, η γενική 
προϋπηρεσία στο ∆ηµόσιο ή και Ιδιωτικό τοµέα (σε χρόνια και µήνες ), καθώς και αν 
υπάρχει προϋπηρεσία στα προηγούµενα προγράµµατα του ΝΠ∆∆. (∆.Β.) η επιµόρφωση 
µέσω σεµιναρίων ή απόκτηση άλλων πτυχίων.  

• Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνεται ότι:α) τα στοιχεία που 
αναφέρονται στην αίτηση και στο βιογραφικό να είναι αληθή, β) για τους άνδρες να έχουν 
εκπληρωθεί οι στρατιωτικές υποχρεώσεις ή έχουν νόµιµα απαλλαγεί, γ) δεν έχουν 
καταδικαστεί σε ποινικό ή πειθαρχικό αδίκηµα και δ) σε περίπτωση ανεργίας, το χρονικό 
διάστηµα κατά το οποίο είναι οι άνεργοι µαζί µε τη σχετική βεβαίωση ανεργίας από τον 
ΟΑΕ∆. 

• Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 

• Έγγραφα που να αποδεικνύουν συµµετοχή σε καλλιτεχνικές δράσεις του ∆ήµου µας 
(βεβαιώσεις συµµετοχής σε εκδηλώσεις, σεµινάρια, κλπ) για την ειδικότητα που απαιτείται.  

 
ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Κάθε υποψήφιος µπορεί να υποβάλει αίτηση µόνο για ένα (1) κωδικό 
ειδικότητας σύµφωνα  µε τον κατωτέρω πίνακα. Υποβολή αίτησης για περισσότερους του 
ενός (1) κωδικού σηµαίνει αυτόµατα αποκλεισµός από την διαδικασία επιλογής 
  

                                   ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘ. ΑΤΟΜΩΝ ΑΝΑ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ 
Κωδικός  
θέσης 

Κλάδος - Ειδικότητα Μέγιστος 
αρ. ατόµων 

1 ∆.Ε. Ηθοποιός  1 

2 ∆.Ε. Μαέστροι  3 

3 ∆.Ε. Μουσικοί 2 

4 ∆.Ε.  Χοροδιδάσκαλοι  2 

5 Π.Ε.  Ζωγράφος 1 

6 ∆.Ε.   Χειροτεχνία  1 

7      Καλ. ∆ιευθυντής  1 

   

 ΣΥΝΟΛΟ 11 
 
 

2. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ-ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ-ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 
Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου (∆.Σ.) 
του ΝΠ∆∆, µετά από σχετική εισήγηση της τριµελούς επιτροπής διενέργειας 
του διαγωνισµού πρόσληψης και αξιολόγησης προσωπικού, ανάλογα µε τη 
διαδικασία και τα κριτήρια µοριοδότησης που αναφέρονται στην αναλυτική 
προκήρυξη, καθώς και τις ανάγκες που τελικά θα προκύψουν, σχετικά µε τη ζήτηση 
και την κάλυψη των θέσεων των τµηµάτων. Το ΝΠ∆∆ (∆.Β.) µπορεί να ζητήσει από 
τους υποψήφιους οποιοδήποτε συµπληρωµατικό στοιχείο θεωρεί κατάλληλο για την 
απόδειξη των προσόντων και της καταλληλότητάς τους για τη συγκεκριµένη 
θέση/ειδικότητα. 
 
Οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης των υποψηφίων θα αναρτηθούν στον Πίνακα 
Ανακοινώσεων του ΝΠ∆∆ (∆.Β.) στο ισόγειο Εµ.Μπενάκη 3 και στο ∆ηµαρχείο Κηφισιάς στο ισόγειο  
(Μυρσίνης κ ∆ιονύσου).Κατά των ανωτέρω αποτελεσµάτων, οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να 
υποβάλλουν ενστάσεις µέσα σε αποκλειστική προθεσµία τριών (3) ηµερολογιακών 
ηµερών από την εποµένη της ηµέρας ανάρτησης των αποτελεσµάτων και για να 
εξεταστούν θα πρέπει να κατατεθεί στο ΝΠ∆∆ (∆.Β.) ποσό Ευρώ πενήντα (€ 50,00), 
που θα επιστραφεί στον ενιστάµενο, µόνο στην περίπτωση που η υποβληθείσα 
ένσταση γίνει δεκτή. Οι ενστάσεις θα εξεταστούν από την αρµόδια επιτροπή και η 
τελική απόφαση θα ληφθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του ΝΠ∆∆(∆Β). 
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Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει µε βάση τους παρακάτω πίνακες. Στην 
τελευταία στήλη παρουσιάζεται η βαρύτητα του κάθε άξονα κριτηρίων στην τελική 
βαθµολογία όλων των υποψηφίων. 
Α) Σε περίπτωση αναγνωρισµένων οργάνων-ειδικοτήτων, η βαρύτητα του κάθε άξονα 
κριτηρίων στην τελική βαθµολογία των υποψηφίων, διαµορφώνεται ως εξής: 

 
 

 

Τίτλος σπουδών   35% 
Γενική προϋπηρεσία   22% 

 
Προϋπηρεσία σχετική 
µε την ειδικότητα 
Νοµικού  προσώπου 
ΝΠ∆∆ (∆.Β.) του 
∆ήµου Κηφισιάς .  
 

 
 
25% 

Οικογενειακή 
κατάσταση  
 

10% 

Ανεργία  
 

8% 

ΣΥΝΟΛΟ 100% 
 

100% 

 
Μοριοδότηση τοµέα αναγνωρισµένων τίτλων 
 
Βαθµολόγηση τυπικών ειδικών 
προσόντων        

Κριτήριο βαθµολόγησης    Μόρια  

Τίτλοι Σπουδών  Βασικός τίτλος σπουδών 
(∆ίπλωµα) 

20-25 

       ‘ ‘ (Πτυχίο) 16-20 
       ‘ ‘ Άλλοι παρεµφερείς τίτλοι 10 
Γενική ∆ιδακτική 
Προϋπηρεσία στην 
ειδικότητα 
 

Προϋπηρεσία έως και 
11 µήνες  

Έως 20 

         ‘ ‘ Από 1 έως 8 έτη 20-25 
         ‘ ‘ Ανω των 8 ετών  25 
Προϋπηρεσία σχετική µε την 
ειδικότητα στο 
Νοµικό πρόσωπο του ∆ήµου 
Κηφισιάς 

Από 1 έως 10 έτη  Μέγιστο 
22 

Οικογενειακή κατάσταση Άγαµος  3 
              ‘ ‘  Έγγαµος 4 
              ‘ ‘ Έγγαµος µε 1 παιδί  5 
              ‘ ‘ Μονογονεική µε 1 παιδί 6 
              ‘ ‘ Έγγαµος µε 2 παιδιά  7 
              ‘ ‘ Μονογονεική µε 2 παιδιά  8 
              ‘ ‘ Έγγαµος µε 3 παιδιά και 

πολύτεκνοι 
9 

              ‘ ‘  Μονογονεική µε 3 παιδιά 10 
Ανεργία Από 0 µήνες έως 6 µήνες  6 
              ‘ ‘ Από 6 µήνες έως 12 7 
              ‘ ‘ Από 12 µήνες και πάνω 8 
 
Σηµείωση: Για την µοριοδότηση-βαθµολόγηση του τίτλου σπουδών ( είτε δίπλωµα, είτε πτυχίο) 
λαµβάνεται υπόψη ο βαθµός του τίτλου σπουδών : Καλώς- Λίαν Καλώς- Άριστα. 
Β) Σε περίπτωση µη αναγνωρισµένων οργάνων-ειδικοτήτων, η βαρύτητα του κάθε 
άξονα κριτηρίων στην τελική βαθµολογία των υποψηφίων διαµορφώνεται ως εξής: 
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Τίτλος σπουδών   35% 
Γενική προϋπηρεσία   22% 

 
Προϋπηρεσία σχετική 
µε την ειδικότητα 
Νοµικού  προσώπου 
ΝΠ∆∆ (∆.Β.) του 
∆ήµου Κηφισιάς .  
 

 
 
25% 

Οικογενειακή 
κατάσταση  
 

10% 

Ανεργία  
 

8% 

ΣΥΝΟΛΟ 100% 
 

100% 

 

 

 
 
 
Μοριοδότηση τοµέα µη  αναγνωρισµένων τίτλων 
 
   
Βαθµολόγηση τυπικών 
ειδικών προσόντων        

Κριτήριο βαθµολόγησης    Μόρια  

Τίτλοι Σπουδών  Βασικός τίτλος σπουδών 
(∆ίπλωµα) 

20-25 

       ‘ ‘ (Πτυχίο) 16-20 

       ‘ ‘ Άλλοι παρεµφερείς τίτλοι 10 
Βεβαίωση σπουδών 
 

Για τις ειδικότητες που δεν 
υπάρχει τίτλος σπουδών  

15 

  Βεβαίωση εργασίας  Για τις ειδικότητες που δεν 
υπάρχει τίτλος σπουδών ή 
βεβαίωση σπουδών 

13 

 ∆ιδακτική Προϋπηρεσία στο 
αντικείµενο 

Προϋπηρεσία έως και 11 µήνες Έως 20 
 

             ‘ ‘ Από 1 έως 8 έτη 20-25 

             ‘ ‘ Άνω των 8  ετών  25 
Προϋπηρεσία σχετική µε την 
ειδικότητα στο 
Νοµικό πρόσωπο του ∆ήµου 
Κηφισιάς 

Από 1 έως 10 έτη  Μέγιστο 
22 

Οικογενειακή κατάσταση Άγαµος  3 
              ‘ ‘  Έγγαµος 4 

              ‘ ‘ Έγγαµος µε 1 παιδί  5 

              ‘ ‘ Μονογονεική µε 1 παιδί 6 

              ‘ ‘ Έγγαµος µε 2 παιδιά  7 

              ‘ ‘ Μονογονεική µε 2 παιδιά  8 

              ‘ ‘ Έγγαµος µε 3 παιδιά και 
πολύτεκνοι 

9 

              ‘ ‘  Μονογονεική µε 3 παιδιά 10 
Ανεργία Από 0 µήνες έως 6 µήνες  6 
              ‘ ‘ Από 6 µήνες έως 12 7 

              ‘ ‘ Από 12 µήνες και πάνω 8 

 
 
Σηµείωση: Για την µοριοδότηση-βαθµολόγηση του τίτλου σπουδών ( είτε δίπλωµα, είτε πτυχίο), 
λαµβάνεται υπόψη ο βαθµός του τίτλου σπουδών : Καλώς- Λίαν Καλώς- Άριστα. 
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       3. ΟΡΟΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
       Ο χώρος και ο χρόνος απασχόλησης (ώρες απασχόλησης ηµερησίως) των 
       επιλεγέντων προσώπων, θα καθορισθεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
       ανάλογα µε τις υπηρεσιακές ανάγκες, όπως αυτές θα διαµορφωθούν τελικά και θα 
       πρέπει να τηρούνται αυστηρά, σύµφωνα µε τις διατάξεις της κείµενης εργατικής και 
        ασφαλιστικής νοµοθεσίας. 
 
       Ειδικότερα, οι προσληφθέντες καθηγητές είναι υποχρεωµένοι να τηρούν τους όρους 
       και τους κανονισµούς της σύµβασης εργασίας, καθώς και τα προγράµµατα που θα 
       συντάξουν οι αρµόδιοι, όσον αφορά στην κάλυψη ωρών και το είδος των 
       προγραµµάτων που θα τους ανατεθούν, παρέχοντας στο ΝΠ∆∆ το δικαίωµα 
       κλήσης του επόµενου στον πίνακα µοριοδότησης, σε περίπτωση που για 
       οποιοδήποτε λόγο αδυνατούν να καλύψουν τα ωρολόγια προγράµµατα. 

 
 
4. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
Οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να υποβάλουν αίτηση συµµετοχής και να καταθέσουν όλα τα δικαιολογητικά τους είτε 
αυτοπρόσωπος είτε µα άλλο νοµίµως εξουσιοδοτηµένο από αυτούς πρόσωπο στο ΝΠ∆∆ «∆.Β.» (οδός Εµ. 
Μπενάκη 3) τηλ. Επικοινωνίας 2132007207-205 κατά τις ώρες 10.00 πµ έως 14.30 από την 17-2-2017 και για πέντε 
ηµερολογιακές ηµέρες έως και 23-2-2017. 
Αιτήσεις µε τηλεοµοιοτυπία ( φαξ) ή e-email δεν θα γίνονται δεκτές.Σε περίπτωση συστηµένης αποστολής των 
δικαιολογητικών µέσω ΕΛΤΑ ή «εταιρείας ταχυµεταφοράς»    το εµπρόθεσµο των αιτήσεων ισχύει εφόσον ο 
φάκελος φέρει ηµεροµηνία αποστολής εντός της προαναφεροµένης προθεσµίας. 

 
Πληροφορίες για τις αιτήσεις στο Τµήµα Πολιτισµού ΝΠ∆∆ «∆.Β.» του ∆ήµου Κηφισιάς: 

        Εµµανουήλ  Μπενάκη  3  , Κηφισιά.  Τηλέφωνο επικοινωνίας: 2132007-207-205 καθηµερινά στις εργάσιµες 
ηµέρες και από ώρα 10.00πµ έως 14.30. Η αναλυτική ανακοίνωση προκύρηξη θα αναρτηθεί στο πίνακα 
ανακοινώσεων του ∆ήµου ( ∆ηµαρχείο οδός Μυρσίνης κ ∆ιονύσου ισόγειο), στα γραφεία του ΝΠ∆∆ (∆.Β.) 

       Εµ. Μπενάκη 3 στο ισόγειο καθώς και ηλεκτρονικά στην ιστοσελίδα του ∆ήµου Κηφισιάς. 
       Η προθεσµία υποβολής των αιτήσεων είναι από 17-2 -2017 έως και 23-2 -2017 
        Η περίληψη της παρούσας θα δηµοσιευτεί σε µία (1) τοπική εβδοµαδιαία εφηµερίδα του  Ν.Αττικής. 
 
 
                                                                              Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 
 
                                                                         ΣΤΑΥΡΟΣ ΖΑΠΑΝΤΗΣ 
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