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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ       ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΉΛΙΔΑΣ 

 
 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 
 

Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. -2/2017- συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας. 
 

Αριθμός απόφασης: 34 /2017 
 

ΘΕΜΑ: «Προγραμματισμός διορισμού τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών» 
 
 Στην Αμαλιάδα και στο ισόγειο της Παπαχριστοπούλειου Δημοτικής Βιβλιοθήκης, σήμερα την 31η 

Ιανουαρίου 2017, ημέρα Τρίτη και ώρα 19.30΄, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό 
Συμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 2/1809/27.01.2017 έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου, η 
οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τού Συμβουλίου και στον Δήμαρχο, σύμφωνα με 
τις διατάξεις τού άρθρου 67 του Ν. 3852/10. 
 Παρόντος τού δήμαρχου κ. Χρήστου Χριστοδουλόπουλου, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη 
απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο «33» μελών βρέθηκαν παρόντα «25», και ονομαστικά οι:  
 

1. Παναγιωτόπουλος  Επαμεινώνδας - 
           Αντιδήμαρχος Διοικητικών Υπηρεσιών 

15. Λυμπέρης Ιωάννης [επικεφαλής     
παράταξης μείζονος μειοψηφίας «ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ 
ΕΠΟΧΗ»] 

2. Ζάρρας Γεώργιος-Αντιδήμαρχος Υδάτινων     
       Πόρων & Αποκαταστάσεων  

16. Μπιλίρης Νικόλαος 

3. Νικολακόπουλος  Ανδρέας -Πρόεδρος 17. Χριστοφόρου Ευάγγελος 

4. Ανδρουτσόπουλος Ανδρέας  
5. Παπαγιαννόπουλος Γεράσιμος 18. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος 
6. Κωνσταντόπουλος Δημήτριος 19. Πατρινός Αντώνιος-Αντιπρόεδρος 
7. Γκουβίτσα Σταυρούλα - Αντιδήμαρχος 

         Οικονομικών Υπηρεσιών 
20. Μπακέλλας Γεώργιος 

8. Μανωλόπουλος Δημήτριος - Αλέξανδρος 21. Παρασκευόπουλος Γεώργιος 
9. Δούλος Παντελής  
10. Μαυρίκος Παναγιώτης -Αντιδήμαρχος  
      Καθαριότητας Ηλ/σμού & Πρασίνου 

22. Διαμαντόπουλος Νικόλαος-Γραμματέας   
[επικεφαλής παράταξης «ΑΝΕΞΑΡΤΗΣΙΑ»] 

11. Θεοδωρακόπουλος Ιωάννης 23. Σμέρος Αναστάσιος [επικεφαλής  
παράταξης «ΑΡΙΣΤΕΡΑ ΣΤΗΝ ΗΛΙΔΑ»] 

12. Τζουλέκης Σπυρίδων -Αντιδήμαρχος  
      Τεχνικών Υπηρεσιών 

24. Κολόσακας Άγγελος [επικεφαλής 
παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΗΛΙΔΑΣ»] 

13. Αθανασόπουλος Ιωάννης  
14. Παναγιωτάρας Παναγιώτης 25.  Παναγόπουλος Χρήστος –Ανεξάρτητος δ.σ 

 
 Επίσης παρούσα, η πρόεδρος της Δ.Κ Αμαλιάδας κα Βαρελά-Μπουσδούκου Δήμητρα. 

 
Απόντες 

(Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα) 
 1.Καραΐνδρος Κωνσταντίνος 2. Τσεριώνης Κωνσταντίνος 3. Φωτόπουλος Χρήστος 4. Πασσάς 
Ιωάννης 5. Ευσταθόπουλος Ηλίας, 6. Νικολόπουλος Νικόλαος 7. Κοκκαλιάρη Νικολέττα 8. Ντάνασης 
Χαράλαμπος. 
  Κατόπιν τούτου, ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
 
 Κατά τη διαδικασία, τα θέματα υπ΄αριθμ. 28-33 προτάθηκαν μετά το 8ο θέμα ημερήσιας διάταξης. 
 Κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης σημειώθηκαν οι παρακάτω αποχωρήσεις:  
 Οι κ. Λυμπέρης, Μπακέλλας, Μπιλίρης, Παρασκευόπουλος αποχώρησαν κατά τη συζήτηση του 2ου 
θέματος προ ημερήσιας διάταξης. Ο κ. Σμέρος κατά τη συζήτηση του 2ου θέματος της ημερήσιας διάταξης. 
 Οι κ. Χριστοφόρου και Πατρινός κατά τη συζήτηση του 28ου θέματος.  
 Ο κ. Ζαχαρόπουλος αποχώρησε κατά την ψηφοφορία στο 29ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης,  
θέτοντας θέμα απαρτίας.  
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 Ο Πρόεδρος, ανακοινώνοντας το 27ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης, έδωσε τον λόγο στον 
αντιδήμαρχο κ. Παναγιωτόπουλο. 
 Ο Αντιδήμαρχος εισηγήθηκε τη λήψη απόφασης για τον προγραμματισμό διορισμού τακτικού 
προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες, ως εξής: 

«Η Διεύθυνση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού και Πρασίνου, προκειμένου να ανταποκριθεί στις 
αρμοδιότητες που έχει, βάσει των κείμενων διατάξεων και του ισχύοντος οργανισμού εσωτερικής 
υπηρεσίας (αποκομιδή απορριμμάτων, συντήρηση δικτύου ηλεκτροφωτισμού, συντήρηση έργων 
πρασίνου), χρειάζεται την ενίσχυση με μόνιμο προσωπικό. Επιπρόσθετα, επικείμενες αποχωρήσεις 
υπαλλήλων που επιθυμούν να μεταταγούν στους δήμους καταγωγής τους, δημιουργούν ανάγκες σε 
προσωπικό που πρέπει να καλυφθούν. 

Η Διεύθυνση Υδάτινων Πόρων και Αποκαταστάσεων, προκειμένου να ανταποκριθεί στις 
αρμοδιότητες που έχει βάσει των κείμενων διατάξεων και του ισχύοντος οργανισμού εσωτερικής υπηρεσίας 
(συντήρηση δικτύων ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης, εξυπηρέτηση καταναλωτών, μέτρηση 
κατανάλωσης), χρειάζεται την ενίσχυση με μόνιμο προσωπικό. 

Σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις (άρθρο 7 του Ν. 4368/2016) οι διορισμοί τακτικού 
προσωπικού κατηγοριών Δευτεροβάθμιας (ΔΕ) και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) για την κάλυψη 
αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα, εξαιρέθηκαν από την πλήρη αναστολή διορισμών. Εξαιρούνται από 
την έκδοση απόφασης κατανομής από τον Υπουργό Διοικητικής Ανασυγκρότησης αλλά διενεργούνται 
κατόπιν έγκρισης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. 

Οι συγκεκριμένοι λόγοι που υπαγορεύουν τη διενέργεια διορισμών τακτικού προσωπικού στη 
Διεύθυνση Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού και Πρασίνου είναι : 

1. Οι διαρκώς αυξανόμενες ανάγκες συντήρησης και αποκατάστασης βλαβών στο δίκτυο 
ηλεκτροφωτισμού. 

2. Οι ανάγκες κίνησης των απορριμματοφόρων. 
3. Οι ανάγκες επάνδρωσης των απορριμματοφόρων. 

Ο αριθμός των εργαζομένων και οι ειδικότητες που προτείνεται να διορισθούν είναι : 

Ειδικότητα Αριθμός 

ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 1 

ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 4 

YE16 Εργατών Καθαριότητας 5 

Οι συγκεκριμένοι λόγοι που υπαγορεύουν τη διενέργεια διορισμών τακτικού προσωπικού στη 
Διεύθυνση Υδάτινων Πόρων και Αποκαταστάσεων είναι : 

1. Οι διαρκώς αυξανόμενες ανάγκες συντήρησης και αποκατάστασης βλαβών στα δίκτυα 
ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης. 

2. Οι ανάγκες καταμέτρησης των ενδείξεων των υδρομέτρων. 
3. Οι ανάγκες εξυπηρέτησης των καταναλωτών ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης. 

Ο αριθμός των εργαζομένων και οι ειδικότητες που προτείνεται να διορισθούν είναι : 

Ειδικότητα Αριθμός 

ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 1 

ΔΕ30 Τεχνιτών (Υδραυλικών) 2 

Στον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (όπως συντάχθηκε με την 284/2011 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας, εγκρίθηκε με τη 63501/3133/10.08.2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου και δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ Β΄1963/02.09.2011 και εν συνεχεία τροποποιήθηκε με την 96/2012 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Ήλιδας, η οποία εγκρίθηκε με την 97055/17975/14.11.2012 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
Β΄3255/06.12.2012) υπάρχουν οι ακόλουθες κενές οργανικές θέσεις τακτικού προσωπικού : 

Κλάδος Ειδικότητα Υπάρχουσες Καλυμμένες Κενές 

ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 3 1 2 

ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 4 2 2 

ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 11 6 5 

ΔΕ30 Τεχνιτών 3 3 0 

ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας 19 14 5 

Στις περιπτώσεις που θα γίνει αντικατάσταση υπαλλήλων λόγω αποχώρησης, οι ανωτέρω κενές 
θέσεις παραμένουν. Εκεί όπου δεν υπάρχουν κενές θέσεις θα προβλεφθούν στην υπό εξέταση τροποποίηση 
του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ήλιδας. Στην επόμενη συνεδρίαση του οργάνου σας έχει προγραμματιστεί να 
υποβληθεί το σχετικό πόρισμα της επιτροπής που συστήθηκε με την 577/22.12.2014 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας και την 7/450/25.02.2015 απόφαση του Δημάρχου Ήλιδας (ΑΔΑ : ΩΡΥΛΩΡΘ-
ΑΝΣ). 

Για την κάλυψη της δαπάνης υπάρχουν διαθέσιμες πιστώσεις. Εκεί όπου θα γίνει αντικατάσταση 
αποχωρούντων υπαλλήλων, οι υπάρχουσες πιστώσεις για κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας θα καλύψουν 
τους αντικαταστάτες αυτών. Εκεί όπου γίνουν νέοι διορισμοί, η κάλυψη της δαπάνης βεβαιώνεται από την 
οικεία Διεύθυνση Οικονομικών. 
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Η πρόσληψη των ανωτέρω εργαζομένων θα γίνει με τα κριτήρια του Ν. 2190/1994 υπό την 
επίβλεψη και τον έλεγχο του Α.Σ.Ε.Π. 

Σε κάθε περίπτωση, η διαδικασία πρόσληψης θα ακολουθήσει τις κατευθύνσεις της εγκυκλίου 
προγραμματισμού διορισμών τακτικού προσωπικού για το έτος 2017. 

Κατόπιν αυτών, εισηγούμαστε να αποφασίσετε την έγκριση του διορισμού τακτικού προσωπικού 
των ακόλουθων ειδικοτήτων και με την ακόλουθη σειρά προτεραιότητας». 
 Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν 
  
 Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του: α) την εισήγηση του Αντιδήμαρχου, β) διατάξεις 
του άρθρου 65 παρ. 1 Ν 3852/201, γ) το υπ΄αριθμ. 40703/16.12.2016 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών «ΕΓΚΥΚΛΙΟΣ 25, ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικών 
υπηρεσιών ΟΤΑ και ΝΠΙΔ αυτών και τακτικού προσωπικού του κλάδου ΔΕ Τηλεφωνητών στους ΟΤΑ [ΑΔΑ: 
62ΑΛ465ΦΘΕ-Φ21]»,. 

 
Ομόφωνα  αποφασίζει 

 
1. Εγκρίνει τον προγραμματισμό διορισμού τακτικού προσωπικού των ακόλουθων ειδικοτήτων και με 

την ακόλουθη σειρά προτεραιότητας : 
 

Σειρά προτεραιότητας Ειδικότητα Αριθμός 

1 ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 1 

2 ΔΕ30 Τεχνιτών (Υδραυλικών) 2 

3 ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων 4 

4 YE16 Εργατών Καθαριότητας 5 

5 ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 1 

 
 για την κάλυψη των ακόλουθων αναγκών:  
 α) της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ηλεκτροφωτισμού και Πρασίνου και  
 β) της Διεύθυνσης Υδάτινων Πόρων και Αποκαταστάσεων : 

 Συντήρηση και αποκατάσταση βλαβών στο δίκτυο ηλεκτροφωτισμού. 

 Αποκομιδή απορριμμάτων. 

 Συντήρηση και αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης. 

 Καταμέτρηση των ενδείξεων των υδρομέτρων. 

 Εξυπηρέτηση των καταναλωτών ύδρευσης, άρδευσης και αποχέτευσης. 
 

2. Η κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας θα γίνει από πιστώσεις που έχουν εγγραφεί στον 
προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2017, με πηγή χρηματοδότησης ανταποδοτικά τέλη. 
 

3. Εγκρίνει την υποβολή αιτήματος έγκρισης του διορισμού τακτικού προσωπικού για την κάλυψη 
των ανωτέρω θέσεων, στο Υπουργείο Εσωτερικών μέσω της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό – 34- έτους 2017 

 
 
 

Ο Πρόεδρος         Τα Μέλη 
 

Ακριβές απόσπασμα 
Ο Δήμαρχος 

 
 
 

               Χρήστος Χριστοδουλόπουλος 
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