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ΠΡΟΣ: Όπως ο Πίνακας  
            Διανομής 

 
ΘΕΜΑ: 
 

 
 «Παρέχονται Διευκρινήσεις» 

 

ΣΧΕΤ.: α) Η υπ’ αριθμ. 1ΕΓ/2016 Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π., η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
3/τ.Προκηρύξεων ΑΣΕΠ/10-5-2016 και διορθώθηκε με το ΦΕΚ 4/τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ/19-
5-2016, περί πλήρωσης 2.131 θέσεων τακτικού προσωπικού υπηρεσιών του Δημόσιου 
Τομέα, επιτυχόντων της Προκήρυξης 8/1997, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 38 του ν. 
4369/2016.  
           β) Η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./73/οικ.20325/27-7-2016 απόφαση κατανομής (ΦΕΚ 
2357/Β’/29-7-2016, Α.Δ.Α. Ω4ΚΤ465ΦΘΕ-Σ06). 
           γ) Οι Πίνακες Διοριστέων υποψηφίων της ανωτέρω Προκήρυξης, οι οποίοι 
δημοσιεύθηκαν στο ΦΕΚ 650/Γ’/11-07-2016 και στο ΦΕΚ 683/Γ’/18-07-2016. 
           δ) Οι ανασυνταγμένοι Πίνακες Διοριστέων υποψηφίων της ανωτέρω Προκήρυξης, οι 
οποίοι δημοσιεύθηκαν στο ΦΕΚ 1056/Γ’/2016. 
           ε) Η αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/49/οικ.27183/20-10-2016 εγκύκλιος του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης με θέμα «Διευκρινήσεις σχετικά με 
την ολοκλήρωση διορισμού των επιτυχόντων της Προκήρυξης 1ΕΓ 2016» (Α.Δ.Α. 
7Ω84465ΦΘΕ-ΣΚΤ).  
            
 
Σε συνέχεια των ανωτέρω σχετικών και κατόπιν στοιχείων που περιήλθαν στην υπηρεσία 
μας αναφορικά με τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι φορείς αρμοδιότητας του 
Υπουργείου μας κατά την ολοκλήρωση του διορισμού των επιτυχόντων της Προκήρυξης 1ΕΓ 
και μετά τη δημοσίευση των ανασυνταγμένων πινάκων διοριστέων (ανωτέρω δ σχετικό), 
σας γνωρίζουμε τα εξής: 

1. Σύμφωνα με την ανωτέρω (ε) σχετική εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, στις περιπτώσεις που για έναν φορέα 
προκύπτουν αλλαγές στους διοριστέους, με βάση τους αναφερόμενους στο 
ανωτέρω (δ) σχετικό, ανασυνταγμένους πίνακες διοριστέων, ο συγκεκριμένος 
φορέας οφείλει να αποστείλει αμελητί στον νέο φορέα διορισμού των υποψηφίων, 
τους φακέλους τους με όλα τα μέχρι στιγμής υποβληθέντα δικαιολογητικά και 
έγγραφα που είναι απαραίτητα για την ολοκλήρωση του διορισμού.  

2. Στην περίπτωση που ένας φορέας έχει ήδη ολοκληρώσει τη διαδικασία 
διορισμού με την δημοσίευση σε ΦΕΚ των σχετικών αποφάσεων διορισμού 
των υποψηφίων και στις αποφάσεις αυτές προκύπτουν αλλαγές με βάση 
τους ανασυνταγμένους πίνακες διοριστέων, η διαδικασία που θα ακολουθηθεί είναι η 
εξής: α) έκδοση μίας νέας απόφασης με την οποία αφενός θα ανακαλείται η 
προηγούμενη απόφαση μόνο κατά το μέρος που αφορά τους υποψηφίους που 
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αλλάζουν φορέα διορισμού και αφετέρου θα διορίζονται οι νέοι διοριστέοι που 
διατίθενται στο φορέα, με βάση τους ανασυνταγμένους πίνακες διοριστέων, β) 
αποστολή της απόφασης αυτής στο Υπουργείο Υγείας για την βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης με συνημμένο το σχέδιο της προηγούμενης απόφασης διορισμού, η οποία 
ανακαλείται κατά το μέρος που αφορά τους υποψηφίους που έχουν αλλάξει φορέα 
διορισμού, γ) δημοσίευση σε ΦΕΚ της ανωτέρω απόφασης.  
Για τους υπόλοιπους υποψηφίους που περιλαμβάνονται στην  αρχική 
απόφαση που εξέδωσε ο φορέας και για τους οποίους δεν υπάρχει αλλαγή 
με βάση τους ανασυνταγμένους πίνακες διοριστέων, ο φορέας οφείλει να 
ολοκληρώσει άμεσα την διαδικασία διορισμού τους με την ανάληψη 
υπηρεσίας αυτών χωρίς να αναμένει τη δημοσίευση της νέας απόφασης 
που περιγράφεται παραπάνω.   

3. Στην περίπτωση που ένας φορέας έχει ήδη εκδώσει τις αποφάσεις διορισμού 
των υποψηφίων που του διατέθηκαν με τους αρχικούς πίνακες διοριστέων και έχει 
εξασφαλίσει και την βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης, αλλά δεν έχει αποστείλει τις 
σχετικές αποφάσεις προς δημοσίευση και στις αποφάσεις αυτές 
προκύπτουν αλλαγές με βάση τους ανασυνταγμένους πίνακες διοριστέων, 
η διαδικασία που θα ακολουθηθεί είναι η εξής: α) διαγραφή από τις σχετικές 
αποφάσεις των ονομάτων των διοριστέων οι οποίοι διορίζονται πλέον σε άλλους 
φορείς, β) αποστολή των αποφάσεων με τα υπόλοιπα ονόματα διοριστέων για 
δημοσίευση, γ) έκδοση νέων αποφάσεων διορισμού για τους νέους διοριστέους, με 
βάση τους ανασυνταγμένους πίνακες, δ) αποστολή των νέων αποφάσεων διορισμού 
στο Υπουργείο Υγείας για τη βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης, με συνημμένο 
αντίγραφο του σχεδίου της προηγούμενης απόφασης με τη σφραγίδα της 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου, προκειμένου να ενημερωθεί η 
αρμόδια υπηρεσία.  

4. Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες οι φορείς έχουν ήδη αποστείλει τις 
αποφάσεις διορισμού των υποψηφίων στο Υπουργείο Υγείας για την 
βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης, η αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου θα αποστείλει 
στην Υπηρεσία Δημοσιονομικού Ελέγχου μόνο τις αποφάσεις επί των οποίων 
δεν σημειώνονται αλλαγές στους διοριστέους, βάσει των ανασυνταγμένων 
πινάκων διοριστέων. Οι αποφάσεις επί των οποίων υπάρχουν αλλαγές στους 
διοριστέους, θα επιστραφούν άμεσα στους οικείους φορείς που τις εξέδωσαν, 
προκειμένου να διορθωθούν και να αποσταλούν εκ νέου για βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης. 

5. Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες, οι φορείς στους οποίους διατίθενται προς 
διορισμό υποψήφιοι της Προκήρυξης 1ΕΓ, δεν διαθέτουν κενές οργανικές θέσεις των 
αντίστοιχων κλάδων ή διαθέτουν λιγότερες κενές οργανικές θέσεις από τον αριθμό 
των διοριστέων, με αποτέλεσμα να μην είναι δυνατή η ολοκλήρωση της διαδικασίας 
διορισμού των υποψηφίων, παρακαλούνται οι οικείες Δ.Υ.Πε. να επικοινωνήσουν με 
τους υποψηφίους προς διορισμό, προκειμένου να διερευνήσουν τη δυνατότητα 
διορισμού των εν λόγω υποψηφίων σε άλλο φορέα της ευρύτερης περιοχής. Στη 
συνέχεια, οι Δ.Υ.Πε. παρακαλούνται να ενημερώσουν την υπηρεσία μας σχετικά, 
προκειμένου να υποβάλουμε σχετικό αίτημα στο Υπουργείο Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, για ανακατανομή των διοριστέων, σύμφωνα με το 
άρθρο τρίτο του ν. 4420/2016 (ΦΕΚ 175/Α/2016). Πριν την αποστολή των ανωτέρω 
στοιχείων στην υπηρεσία μας, οι αρμόδιες Δ.Υ.Πε. παρακαλούνται να επιβεβαιώσουν 
την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων στους φορείς στους οποίους οι υποψήφιοι θα 
εκδηλώσουν ενδιαφέρον να τοποθετηθούν με υπεύθυνη δήλωσή τους. 
  

                                                 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 
 

 
 

ΑΝΔΡΕΑΣ  ΞΑΝΘΟΣ 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ: 
(Με την υποχρέωση να κοινοποιήσουν το παρόν έγγραφο στους              
 εποπτευόμενους Φορείς): 

1η  Δ. Υ.ΠΕ.   ΑΤΤΙΚΗΣ 

     ΖΑΧΑΡΩΦ 3,   T.K. 11521, ΑΘΗΝΑ 
2η   Δ. Υ.ΠΕ.    ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

     ΘΗΒΩΝ 46 – 48,   T.K.18543, ΠΕΙΡΑΙΑΣ 
3η  Δ.Υ.ΠΕ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

     ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΟΥΣ 16,   T.K. 54623, ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

4η  Δ.Υ.ΠΕ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 
    ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΟΥΣ 16,   T.K. 54623, ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

5η  Δ. Υ.ΠΕ. ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
    ΠΕΡΙΟΧΗ ΜΕΖΟΥΡΛΟ,   T.K 41110, ΛΑΡΙΣΑ 

6η  Δ.Υ.ΠΕ. ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 
     ΥΠΑΤΗΣ 1 Ν.Ε.Ο ΠΑΤΡΩΝ-ΑΘΗΝΩΝ,  T.K. 26441, ΠΑΤΡΑ 

7η  Δ.Υ.ΠΕ.  ΚΡΗΤΗΣ                                                                                                

    ΣΜΥΡΝΗΣ 26,  T.K.  71201,  ΚΡΗΤΗ 
 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
1. Γραφείο Υπουργού Υγείας 
2. Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας 
3. Γραφείο Γενικού Γραμματέα 
4. Γραφείο Προϊσταμένης Γενικής Δ/νσης 

Ανθρωπίνων Πόρων και Διοικητικής Υποστήριξης 
5. Δ/νση Ανθρωπίνων Πόρων Ν.Π. 

-Τμήμα Β’ 
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