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ΘΕΜΑ : « Ανακοίνωση- Πρόσκληση για μετατάξεις υπαλλήλων »

Το  Γενικό  Νοσοκομείο  Μεσσηνίας  –  Νοσηλευτική  Μονάδα  Καλαμάτας,  ανακοινώνει  ότι
προτίθεται  να  προβεί  σύμφωνα  με  την  αριθμ.  21/28-09-2016  (Θ-23)  (ΑΔΑ:ΨΡΝΠ4690ΒΦ-ΝΕ1)
Απόφαση  Διοικητικού  Συμβουλίου  του  Γ.Ν.Μεσσηνίας,  στην  κάλυψη  κενών  οργανικών  θέσεων
προσωπικού  με  μετάταξη  υπαλλήλων  από  Υπουργεία,  Ν.Π.Δ.Δ.,  Αποκεντρωμένες  Διοικήσεις,
Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές ή άλλες δημόσιες υπηρεσίες, καθώς και  από κρατικά Ν.Π.Ι.Δ. και
Δ.Ε.Κ.Ο. μη εισηγμένα στο Χρηματιστήριο, την πλειοψηφία του μετοχικού κεφαλαίου των οποίων
κατέχει το Δημόσιο, λόγω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών.

Οι θέσεις που θα καλυφθούν με μετάταξη είναι οι ακόλουθες:

ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΚΑ

ΤΗΓΟΡΙΑ
ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘ

ΜΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας  3 *

ΤΕ Ραδιολογίας – Ακτινολογίας 4

ΤΕ Φυσικοθεραπευτών 1

ΔΕ
Ιατρικών & Βιολογικών    
Εργαστηρίων 1

ΔΕ
Χειριστών Ιατρ. Μηχ/των      (Εμφαν.-
Χειριστών) 4

*1 θέση για το ΚΕΦΙΑΠ Φιλιατρών
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ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΚΑ
ΤΗΓΟΡΙΑ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ

ΤΕ Νοσηλευτικής 8

ΔΕ Νοσηλευτικής 16

ΥΕ Βοηθητικό Υγειονομικό Προσωπικό Βοηθών Θαλάμου 1

ΥΕ Βοηθητικό Υγειονομικό Προσωπικό Μεταφορέων Ασθενών 1

ΥΕ Βοηθητικό Υγειονομικό Προσωπικό Νοσοκόμων 1

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΚΑ
ΤΗΓΟΡΙΑ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 2

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας Πλυντών –τριών 4

ΥΕ Προσωπικό Εστίασης Βοηθών Μαγείρων 3 *

ΥΕ Προσωπικό Εστίασης Λαντζέρηδων 3 *

ΥΕ Εργατών 3

Όπου * 1 θέση για ΚΕΦΙΑΠ Φιλιατρών

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΚΑ
ΤΗΓΟΡΙΑ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ

ΔΕ Τεχνικός Ηλεκτροτεχνίτες 3

ΔΕ Τεχνικός Ηλεκτρονικός 1

ΔΕ Τεχνικός Θερμαστής 1

ΔΕ Τεχνικός Θερμουδραυλικός 2

ΔΕ Τεχνικός Μηχανοτεχνίτης 2

ΔΕ Τεχνικός Χωρίς ειδικότητα 2
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Νομικό πλαίσιο :
Οι μετατάξεις θα γίνουν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του Ν.3528/2007 (ΦΕΚ
26/Α) σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 10 και 19 του Ν.3801/2009 ( ΦΕΚ 163/Α), του
άρθρου 71 του Ν.3918/2011 (ΦΕΚ 31/Α),  του άρθρου 6 του Ν.3613/2007 (ΦΕΚ 163/Α)  και  του
άρθρου 35 παρ. 5 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α), όπως ισχύουν, ύστερα από γνώμη του αρμόδιου
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Φορέα Υποδοχής ήτοι του Γενικού Νοσοκομείου Μεσσηνίας, κατόπιν
συνεκτίμησης των τυπικών και  ουσιαστικών προσόντων των υποψηφίων,  της προϋπηρεσίας και
εμπειρίας.

Οι  μετατάξεις  θα  πραγματοποιηθούν  σε  υφιστάμενες  κενές  οργανικές  θέσεις  ή  με  ταυτόχρονη
μεταφορά της θέσης που κατέχει ο υπάλληλος στο φορέα προέλευσης, σύμφωνα με την παρ. 5 του
άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α),

Η μετάταξη των υπάλληλων θα γίνει  με  την  ίδια  σχέση εργασίας (μόνιμοι  ή  σύμβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου αόριστου χρόνου) που κατείχαν στην υπηρεσία προέλευσης τους.

Μετά  την  γνωμοδότηση  του  αρμοδίου  Υπηρεσιακού  Συμβουλίου  και  πριν  από την  έκδοση των
σχετικών  αποφάσεων  μετάταξης,  θα  αποσταλεί  στη  Διεύθυνση  Προσλήψεων  Προσωπικού  του
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, αίτημα για την έγκριση πλήρωσης των
ζητούμενων θέσεων, με μετάταξη από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, σύμφωνα με το άρθρο 68
του Ν.4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α) όπως ισχύει.

Πριν  την  έκδοση  της  απόφασης  μετάταξης  θα  αναζητηθεί  από  τους  φορείς  προέλευσης,  η
προβλεπόμενη  βεβαίωση  περί  ελέγχου  γνησιότητας  δικαιολογητικών  του  άρθρου  28  του
Ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α).

Η δαπάνη για τη μισθοδοσία των υπαλλήλων που θα επιλεγούν, θα καλυφθεί από πιστώσεις του
προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας .

Προσόντα υπαλλήλων
Οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι θα πρέπει να διαθέτουν τα τυπικά προσόντα του κλάδου στον οποίο
μετατάσσονται,  όπως  αυτά  ορίζονται  από  τα  Π.∆.  50/2001  (ΦΕΚ  39/Α/2001)  «Καθορισμός
προσόντων  διορισμού  σε  θέσεις  φορέων  του  δημοσίου  τομέα»,  όπως  τροποποιήθηκε  και
συμπληρώθηκε με τα  Π.Δ/τα 347/2003 (315Α΄),  44/2005 (63Α΄),  116/2006 (115Α΄)  και  146/2007
(185Α΄), καθώς και με τους Ν. 4115/2013 (24Α΄) και 4148/2013 (99Α΄)..

Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν: Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν:
Α) Μόνιμοι  υπάλληλοι  και  με  σχέση  εργασίας  Ιδιωτικού  Δικαίου Αορίστου  Χρόνου  (Ι.Δ.Α.Χ.)
Υπουργείων ή άλλων δημοσίων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ., σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 71 του
Υπαλληλικού Κώδικα Ν.3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α) και του άρθρου 10 του Ν.3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α), οι
οποίοι  έχουν  συμπληρώσει  πενταετή  τουλάχιστον  υπηρεσία  από  το  διορισμό  τους  ή  από
προηγούμενη μετάταξη με τις διατάξεις αυτές ή άλλες ειδικές διατάξεις, με εξαίρεση τις διατάξεις που
προβλέπουν τη μετάταξη σε παραμεθόριες περιοχές ή αμοιβαία μετάταξη υπαλλήλων (άρθρο 19 του
Ν. 3801/2009).

Β) Τακτικοί υπάλληλοι Ι.Δ.Α.Χ. κρατικών Ν.Π.Ι.Δ και υπάλληλοι των ΔΕΚΟ, οι οποίες δεν είναι
εισηγμένες στο Χρηματιστήριο και στις οποίες το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία του μετοχικού τους
κεφαλαίου (άρθρο 6 Ν.3613/2007), με πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία κατά το χρόνο υποβολής της
αίτησής τους..

Στην εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 71 του Ν. 3528/2007 δεν εμπίπτουν:
1. Οι υπάλληλοι των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) και
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2. Οι  υπάλληλοι  των  Δημοτικών  και  Κοινοτικών  Επιχειρήσεων,  οι  οποίες  σύμφωνα  με  τις
διατάξεις του άρθρου 51 του Ν.1892/1990, είναι εκτός Δημοσίου Τομέα και συνεπώς δεν εμπίπτουν
στις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/Α).

Επίσης εξαιρούνται από το δικαίωμα συμμετοχής οι υπάλληλοι που υπηρετούν σε Νοσηλευτικά
ιδρύματα του ΕΣΥ και το προσωπικό του ΕΚΑΒ σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 71
του Ν.3918/2011 και. του άρθρου 50 του Ν.4368/2016 όπως αντικαταστάθηκαν και συμπληρώθηκαν
με τις διατάξεις του άρθρου 68 του Ν.4370/2016 .

Οι  ενδιαφερόμενοι  καλούνται  να  υποβάλλουν  τις  αιτήσεις  τους  στη  Ν.Μ  Καλαμάτας  από    10
Οκτωβρίου  μέχρι  10  Νοεμβρίου  2016,  στο  Πρωτόκολλο  του  Νοσοκομείου  ή  ταχυδρομικά
απευθύνοντάς την προς στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού του Γ.Ν.Μεσσηνίας - Ν.Μ.Καλαμάτας
στην ακόλουθη διεύθυνση: Αντικάλαμος,  Τ.Κ.  24100 ΚΑΛΑΜΑΤΑ. με  συνημμένα τα παρακάτω
δικαιολογητικά:

Αίτηση υποψηφιότητας (υπόδειγμα της αίτησης επισυνάπτεται)

 Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα με υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 για την
πιστότητα του περιεχομένου του .

 Αντίγραφα των τίτλων σπουδών και όλων των πρόσθετων προσόντων

 Αντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας.

 Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών μεταβολών από το οποίο να προκύπτουν :
 Οι  ημερομηνίες  διορισμού  –  ανάληψης  υπηρεσίας,  κατηγορία,  κλάδος  ή  ειδικότητα  που

υπηρετούν,  υπηρεσιακή  εμπειρία  του  υπαλλήλου,  εκθέσεις  αξιολόγησης  και  αναρρωτικές
άδειες, τελευταίας πενταετίας .

 Ότι δεν έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή και δεν εκκρεμεί σε βάρος τους πειθαρχική δίωξη και
ότι δεν έχει οποιοδήποτε κώλυμα μετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη (π.χ. υποχρέωση
παραμονής στην υπηρεσία για ορισμένο χρόνο )..

 Για  όσους  υπαλλήλους  επιθυμούν  να  κάνουν  μετάταξη  σε  άλλη  κατηγορία  απαιτείται  η
προσκόμιση αντιγράφου πτυχίου αντίστοιχου με τη θέση που επιθυμεί να καταλάβει.

 Για τους τακτικούς υπαλλήλους των κρατικών Ν.Π.Ι.Δ και υπαλλήλους των ΔΕΚΟ που υπάγονται
στην διάταξη του άρθρου 6 του Ν.3613/2007 απαιτείται επιπλέον βεβαίωση της Υπηρεσίας τους
ότι πληρούν τις προϋποθέσεις των διατάξεων του άρθρου 6 του Ν.3613/2007 και ειδικότερα : 
α) για μεν τους τακτικούς υπαλλήλους με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. των κρατικών Ν.Π.Ι.Δ.,
βεβαίωση του Νομικού Προσώπου ή αντίστοιχα της οικείας υπηρεσίας σχετικά με  το  νομικό
καθεστώς που το διέπει, ήτοι ότι ανήκει στο κράτος ή επιχορηγείται τακτικώς σύμφωνα με τις
κείμενες διατάξεις από κρατικούς πόρους σε ποσοστό πενήντα ένα στα εκατό (51%) τουλάχιστον
του ετήσιου προϋπολογισμού του 
β) για δε τους υπαλλήλους των Δ.Ε.Κ.Ο, βεβαίωση από την οικεία υπηρεσία, από την οποία να
προκύπτει ότι δεν είναι εισηγμένη στο Χρηματιστήριο και ότι το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία
του μετοχικού της κεφαλαίου, σύμφωνα με την αρ.πρωτ. ΔΙΠΙΔΔ/ Β/18.21/775/οικ.34663/21-12-
2007 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.

Η αίτηση υποψηφιότητας κοινοποιείται ταυτόχρονα και στη Διεύθυνση Διοικητικού στην οποία
υπάγονται οι ενδιαφερόμενοι, ενώ προκειμένου για υπαλλήλους Ν.Π.Δ.Δ. ή κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και
ΔΕΚΟ, η αίτηση κοινοποιείται  και στο εποπτεύον Υπουργείο. Η εν λόγω κοινοποίηση πρέπει να
προκύπτει από την αίτηση του/της υπαλλήλου. 
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Η παρούσα ανακοίνωση αποστέλλεται σε όλα τα Υπουργεία, προκειμένου να την κοινοποιήσουν σε
όλες τις εποπτευόμενες από αυτά υπηρεσίες και να προβούν στις απαραίτητες ενέργειες ώστε να
λάβουν γνώση οι υπάλληλοι που υπηρετούν σε αυτές. 

Επιπρόσθετα,  η  ανωτέρω  αποστέλλεται  και  στο  Υπουργείο  Εσωτερικών  και  Διοικητικής
Ανασυγκρότησης, ώστε να εισαχθεί στον δικτυακό τόπο του Υπουργείου (http://www.ydmed.gov.gr). 

Τέλος, για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να απευθύνεστε στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού
της  Νοσηλευτικής  Μονάδας Καλαμάτας και  στα τηλέφωνα  27213-63122,  107  όλες τις  εργάσιμες
ημέρες και ώρες. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

        ΜΠΕΖΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ
Αίτηση υποψηφιότητας (1 φύλλο)

Εσωτερική Διανομή
Γραφείο Διοικητή
Διαχ.Ανθρ.Δυναμικού
Γραμματεία

                                                                                
                                                                                                            

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ
(Με την παράκληση να κοινοποιηθεί άμεσα η παρούσα σε όλες τις εποπτευόμενες υπηρεσίες και 
Ν.Π.Δ.Δ)

Α) ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ: 
1. Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης: Σταδίου 27, Τ.Κ. 101 83, Αθήνα 
2. Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού: Νίκης 5-7, Τ.Κ. 101 80, Αθήνα 
3. Οικονομικών: Καραγεώργη Σερβίας 10, Τ.Κ. 105 62, Αθήνα 
4. Παραγωγικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας: Αμαλιάδος 17, Τ.Κ. 115 23, 

Αθήνα 
5. Πολιτισμού, Παιδείας & Θρησκευμάτων: Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80, Μαρούσι 
6. Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων: Αριστοτέλους 17, Τ.Κ. 101 87 Αθήνα 
7. Εργασίας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: Σταδίου 29, Τ.Κ. 101 10, Αθήνα 
8. Εξωτερικών (ΣΤ1 Δ/νση Προσωπικού & Διοικητικής Οργάνωσης) : Ακαδημίας 1, Τ.Κ. 106 71, 

Αθήνα 
9. Εθνικής Άμυνας: Μεσογείων 227-231, Τ.Κ. 155 61, Χολαργός 
10. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: Λεωφ. Μεσογείων 96, Τ.Κ. 115 27, 

Αθήνα 
Β) ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ: 
1. Αιγαίου: Ακτή Μιαούλη 83 & Μάρκου Μπότσαρη 2-8 Τ.Κ. 185 38, Πειραιάς 
2. Αττικής: Π. Κανελλοπούλου, 56, Τ.Κ. 115 25, Αθήνα 
3. Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας: Β. Ηπείρου 20, Τ.Κ. 454 45, Ιωάννινα 
4. 4.Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας: Σωκράτους 111, Τ.Κ. 413 36, Λάρισα 
5. Κρήτης: Αλμυρού 14, Τ.Κ. 712 01, Ηράκλειο Κρήτης 
6. Μακεδονίας – Θράκης: Τάκη Οικονομίδη & Καθ. Ρωσσίδη 11, Τ.Κ. 546 55, Καλαμαριά 
7. Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου: Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28, Τ.Κ. 264 41, Πάτρα 

5

ΑΔΑ: 6ΙΞΖ4690ΒΦ-Ι7Σ



Γ) ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ: 
1. Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης: Γ. Κακουλίδου 1, Τ.Κ. 69 100, Κομοτηνή 
2. Αττικής: Συγγρού 15, Τ.Κ. 117 43, Αθήνα 
3. Βορείου Αιγαίου: Κουντουριώτη 1, Τ.Κ. 811 00, Μυτιλήνη 
4. Δυτικής Ελλάδας: Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28, Τ.Κ. 264 41, Πάτρα 
5. Δυτικής Μακεδονίας: Περιοχή ΖΕΠ, Τ.Κ. 501 00, Κοζάνη 
6. Ηπείρου: Πλατεία Πύρρου 1, Τ.Κ. 452 21, Ιωάννινα 
7. Θεσσαλίας: Πλατεία Νομαρχίας, Κουμουνδούρου & Παπαναστασίου, Τ.Κ. 412 22, Λάρισα 
8. Ιονίων Νήσων: Εθν. Παλαιοκαστρίτσας, Αλυκές Ποταμού, Τ.Κ. 49 100, Κέρκυρα 
9. Κεντρικής Μακεδονίας: Β. Όλγας 198, Τ.Κ. 541 10, Θεσσαλονίκη 
10. Κρήτης: Πλατεία Ελευθερίας, Τ.Κ. 712 01, Ηράκλειο 
11. Νοτίου Αιγαίου: Επτανήσου 35, Τ.Κ. 841 00, Ερμούπολη Σύρου 
12. Πελοποννήσου: Πλατεία Εθν. Μακαρίου, Τ.Κ. 221 00 Τρίπολη 13. Στερεάς Ελλάδας: Υψηλάντου 

1, Τ.Κ. 351 00, Λαμία 
Δ) ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ: 
1. Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.): Πουλίου 6, Τ.Κ. 115 23, Αθήνα 
2. Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών: Ιερού Λόχου 3, Τ.Κ. 151 24, Μαρούσι 
3. Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα: Λεωφόρος Κηφισίας, 1-3, Τ.Κ. 115 23, 

Αθήνα 
4. Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών & Ταχυδρομείων (Ε.Ε.Τ.Τ.): Λεωφόρος Κηφισίας 60, Τ.Κ. 

151 25, Αθήνα 
5. Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (Ε.Σ.Ρ.): Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου, Τ.Κ. 105 64, Αθήνα 
6. Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισμού: Κότσικα 1Α & Πατησίων, Τ.Κ. 104 34, Αθήνα 
7. Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας (Ρ.Α.Ε.): Πειραιώς 132, Τ.Κ. 188 54, Αθήνα 
8. Συνήγορος του Καταναλωτή: Λεωφόρος Αλεξάνδρας 144, Τ.Κ. 114 71, Αθήνα 
9. Συνήγορος του Πολίτη: Χ. Μέξη 5, Τ.Κ. 115 28, Αθήνα
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ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗ 
ΣΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 
[ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ]

& ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ

ΠΡΟΣ:      ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ – ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 
                 Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 

Κοινοποίηση:

…………………………………………………………………………………………………………….

(Φορέας όπου υπηρετεί ο/η υπάλληλος) 

Προσωπικά στοιχεία: 
Επώνυμο:……………………………………………………. Όνομα:………………………………….
Πατρώνυμο:………………………………………………..… Α.Δ.Τ.:..................................................
Δ/νση κατοικίας:.............................................................................................................................. 
Τηλέφωνο επικοινωνίας: .......................................................................... FAX:.............................
e-mail: .............................................................. 

Στοιχεία υπηρεσιακής κατάστασης: 
Εποπτεύον Υπουργείο: ................................................................................................................. 
Φορέας Προέλευσης: .................................................................................................................... 
Τμήμα: .......................................................................................................................................... 
Δ/νση Εργασίας: .......................................................... Τηλ. Εργασίας: ........................................ 
Σχέση εργασίας: ................................................................................ Κατηγορία: ......................... 
Κλάδος/ Ειδικότητα: ....................................................................................................................... 
Βαθμός....................... Μ.Κ…………………. Έτη Υπηρεσίας:
………………………………………… 

Τυπικά Προσόντα: 
1. ............................................................... 
2................................................................ 
3. ............................................................. 
4. ............................................................. 

ΘΕΜΑ: Υποβολή αίτησης και δικαιολογητικών για μετάταξη 

Σας καταθέτω φάκελο με τα απαραίτητα δικαιολογητικά και παρακαλώ σύμφωνα με την υπ’
αριθμ. ............................. ανακοίνωσή σας να εξετάσετε το αίτημα μετάταξης από την υπηρεσία
………………………………………………………………που υπηρετώ σήμερα ως υπάλληλος της
κατηγορίας .....................  κλάδου/  ειδικότητας .................................................  με βαθμό .........
και Μ.Κ ......... στο Γενικό Νοσοκομείο Μεσσηνίας – Νοσηλευτική Μονάδα Καλαμάτας σε θέση
…………………………………………………………………..………………………

……../……/ 2016

Ο, Η αιτ……..  

Επισυναπτόμενα Δικαιολογητικά: 
1. ..................................................... 
2. ..................................................... 
3. ..................................................... 
4. ..................................................... 
5. ..................................................... 
6. .....................................................
7. .....................................................
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