
                                            A Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το  πρακτικό  11/2016 της   Α/θμιας  Σχολικής  Επιτροπής   του  Δήμου ΔΙΟΥ-
ΟΛΥΜΠΟΥ.
Αριθμός Απόφασης: 28/2016

   ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης  για  την πρόσληψη καθαρίστριας  στο Δημοτικό
σχολείο Σκοτίνας». 

  Στο Λιτόχωρο και στα γραφεία της Πρωτοβάθμιας Σχολικής Επιτροπής σήμερα 02
Σεπτεμβρίου του 2016 ημέρα Παρασκευή και ώρα 14:00 συγκεντρώθηκε  σε τακτική
συνεδρίαση  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Σχολικής  Επιτροπής  Πρωτοβάθμιας
Εκπαίδευσης  Δήμου  Δίου  Ολύμπου,  ύστερα  από  την  υπ.΄αριθμ:  109/26-08-2016
έγγραφη  πρόσκληση  του  Προέδρου,  η  οποία  επιδόθηκε  νόμιμα  στο  κάθε  μέλος
ξεχωριστά, σύμφωνα με το άρθρο 67 (Ν.3852/10).
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία καθότι σε σύνολο οκτώ (8) μελών
βρέθηκαν παρόντες οχτώ (8) μέλη:

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                     ΑΠΟΝΤΕΣ
1.-Καλαϊτζής Αθανάσιος                                                  
2.-Σαλιώρα Ελένη                                                         
3.-Δημητριάδης Κων/νος
4.-Μακαλέκας Δημήτριος
5.-Παπαχρήστου Αστέριος
6.-Χότζια Μαρία
7.-Καναβούρας Γεώργιος
8.-Λάβδος Κων/νος

 Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης του Δ.Σ. της Σχολικής Επιτροπής
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Δίου - Ολύμπου και εισηγούμενος του τέταρτου
θέματος της ημερήσιας διάταξης θέτει υπόψη των μελών του Δ.Σ.:
Α.  Το νόμο 4002/2011 άρθρο 69 στο οποίο αναφέρεται ότι η αρμοδιότητα για την
πρόσληψη των  καθαριστριών  των  σχολείων  με  σύμβαση  μίσθωσης  έργου  για  τη
σχολική χρονιά 2012- 2013, μεταβιβάζεται και θα διενεργηθεί από τους δήμους. Στη
συνέχεια  γίνεται  τροποποίηση  από  το  άρθρο  6  του  Ν.4076/10-08-2012  και
αναφέρεται  ότι  για  το  έτος  2012-2013  η  διαδικασία  επανέρχεται  στις  σχολικές
επιτροπές.
Β. Με το 606/670/48232-13.09.2013 έγγραφο του Ιδρύματος Νεολαίας και Δια Βίου
Μάθησης  προς  τις  Σχολικές  Επιτροπές  Α/θμιας  &  Β/θμιας  Εκπαίδευσης  Δήμων
Επικράτειας με θέμα «Καθαρισμός Σχολικών Μονάδων – συμβάσεις επιχορήγησης
σχολικών επιτροπών» το οποίο αναφέρει ότι: «Για την αντιμετώπιση των αναγκών
καθαριότητας των σχολικών μονάδων με την έναρξη της νέας σχολικής χρονιάς λόγω
του κατεπείγοντος, την 10/09/2013 ψηφίσθηκε τροπολογία σύμφωνα με την οποία η
σχετική αρμοδιότητα για τα διδακτικά έτη 2013-2014 και 2014-2015 μετατίθεται από
το Υπουργείο Εσωτερικών στα όργανα του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων.
Παρακαλούμε να προβείται άμεσα στη σύναψη συμβάσεων με καθαριστές-στριες ή
συνεργεία  καθαρισμού  στις  σχολικές  μονάδες  που  δεν  καλύπτονται  από  το
προσωπικό  καθαριότητας  που  υπηρετεί  σε  οργανικές  θέσεις.  Το  αιτούμενο  ποσό
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χρηματοδότησης των Σχολικών Επιτροπών, θα ανέρχεται αυστηρά στο εγκεκριμένο
ποσό της σχολικής χρονιάς 2012-2013, λαμβάνοντας υπόψη (συγχωνεύσεις,
καταργήσεις,  συνενώσεις,  ιδρύσεις  νέων  σχολικών  μονάδων,  συνταξιοδοτήσεις
καθαριστών – στριών με σύμβαση Ι.Δ.Α.Χ) καθώς και την αύξηση των εργοδοτικών
εισφορών»
Γ. Την ανάγκη για προσωπικό καθαριότητας στην εν λόγω σχολική μονάδα. 
Έχοντας  υπόψη  τα  ανωτέρω  χρειάζεται  να  προβούμε  άμεσα  σε  διαδικασία
πρόσληψης ενός - μιας καθαριστριας/στή με σύμβαση μίσθωσης έργου, ένας/μια για
το συγκεκριμένο σχολείο.

Η προθεσμία κατάθεσης των αιτήσεων θα είναι από την 9η Σεπτεμβρίου ημέρα
Παρασκευή ως την 19η Σεπτεμβρίου ημέρα Δευτέρα.

Επειδή  τα  κριτήρια  επιλογής  δεν  είναι  καθορισμένα,  με  την  έννοια  ότι  δεν
προβλέπεται από κάποια διάταξη νόμου, πρότεινε η ανάθεση του έργου καθαρισμού
να γίνει  με  κοινωνικοοικονομικά  κριτήρια.  Επίσης  επειδή  προκύπτουν  επείγουσες
περιπτώσεις κατά τη διάρκεια της ημέρας για καθαριότητα στο σχολικό χώρο είναι
σημαντικό  ο/η  καθαριστής/στρια  να  είναι  κάτοικος  της  δημοτικής  ενότητας
Ανατολικού Ολύμπου.
Δ. Προτείνει τη συγκρότηση και ορισμό τριμελούς επιτροπής η οποία θα αξιολογήσει
τις αιτήσεις με βάση τα κριτήρια που θα οριστούν.

Στη συνέχεια κάλεσε το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.

Το συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση
του Προέδρου, το ΦΕΚ, τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 113 του Ν.1892/1990,
όπως  αντικαταστάθηκε  με  την  παρ.4  του  άρθρου  35  του  Ν.3577/2007  και  στη
συνέχεια  με  το  άρθρο  36  του  Ν.3699/2008,  την  ψηφισθείσα  από  10-09-2013
τροπολογία, το 606/670/48232-13.09.2013 έγγραφο του Ιδρύματος Νεολαίας και Δια
Βίου Μάθησης

αποφασίζει ομόφωνα

Α. Εγκρίνει την έκδοση πρόσκλησης - εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την πρόσληψη
ενός – μιας καθαρίστριας με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου, για το σχολικό έτος 2016-
2017, για τις ανάγκες του Δημοτικού σχολείου Σκοτίνας.
Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι από την ημερομηνία υπογραφής της έως 30-06-
2017.  Η αμοιβή του /της καθαριστή/στριας καθορίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα
2/18254/0022/3- 4-2008(ΦΕΚ672/Β/17-4-2008)  Κοινή  Απόφαση  Υπουργών
Οικονομίας  και  Εθνικής Παιδείας και  Θρησκευμάτων και  προσδιορίζεται  από τον
αριθμό των αιθουσών των σχολείων.
Η πρόσληψη θα γίνει με κοινωνικοοικονομικά κριτήρια κι ορίζονται:
Α. Γενικά προσόντα:
1. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 ως 65 ετών.
2. Να έχουν υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που να τους επιτρέπει την εκτέλεση
των καθηκόντων της θέσεως που επελέγησαν.
3. Να είναι μόνιμοι κάτοικοι της δημοτικής ενότητας  Ανατολικού Ολύμπου.
Β. Απαραίτητα δικαιολογητικά συμμετοχής:
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1. Έγγραφη αίτηση με πλήρη στοιχεία του διαγωνιζόμενου.
2.  Φωτοαντίγραφο  των  δύο  όψεων  του  δελτίου  αστυνομικής  ταυτότητας  ή  του
διαβατηρίου με άδεια παραμονής.
3. Φωτοαντίγραφο εκκαθαριστικού σημειώματος της εφορίας 2015.
4. Βεβαίωση ανεργίας από τον ΟΑΕΔ.
5. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης, προκειμένου για
υποψηφίους που έχουν ανήλικα τέκνα.
6. Βεβαίωση μόνιμης κατοικίας.
7. Πιστοποιητικό υγειονομικής επιτροπής Νοσοκομείου, για αναπηρία τέκνων άνω
του 70%.
8. Υπεύθυνη Δήλωση με την οποία να δηλώνεται η φυσική καταλληλότητα των ιδίων
για  την  άσκηση  των  καθηκόντων  και  ότι  δεν  έχουν  καταδικαστεί  και  δεν  είναι
φυγόποινοι ή φυγόδικοι για κανένα από τα αδικήματα του άρθρου 8 του υπαλληλικού
κώδικα.

Η μοριοδότηση θα έχει ως εξής:
Ανεργία: μόρια 10/μήνα για ένα έτος.
Οικογενειακό εισόδημα έως 5.000 € μόρια 100, έως 10.000 € μόρια 70, έως 15.000
μόρια 40.
Πολύτεκνός ή Τέκνο πολύτεκνης οικογένειας: 50 μόρια για κάθε τέκνο
Ανήλικα τέκνα: 30 μόρια για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 μόρια για το 
τρίτο. 
Γονέας ή Τέκνο μονογονεϊκής οικογένειας: 50 μόρια για κάθε τέκνο
Αναπηρία τέκνων άνω του 70%, μόρια 50.

Β. Η τοιχοκόλληση της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος να γίνει:
1. στη σχολική μονάδα.
2. στο γραφείο της Σχολικής Επιτροπής.
3. στο Δημοτικό Κατάστημα.
4. στα ΚΕΠ της δημοτικής ενότητας Ανατολικού Ολύμπου

Η προθεσμία κατάθεσης των αιτήσεων θα είναι από την 9η Σεπτεμβρίου ημέρα
Παρασκευή ως την 19η Σεπτεμβρίου ημέρα Δευτέρα.

Γ. Ορίζει ως τριμελή επιτροπή για την επιλογή του καθαριστή/στριας:
1.  τον  κ.  Καλαϊτζή  Αθανάσιο,  Πρόεδρο  της  Σχολικής  Επιτροπής  Α/θμιας
Εκπαίδευσης Δήμου Δίου – Ολύμπου
2. την κ. Σαλιώρα Ελένη, Αντιπρόεδρο της Σχολικής Επιτροπής Α/θμιας Εκπαίδευσης
Δήμου Δίου – Ολύμπου
3.  τον κ. Δημητριάδη Κων/νο, μέλος της Σχολικής Επιτροπής Α/θμιας Εκπαίδευσης
Δήμου Δίου – Ολύμπου

 Έργο της Επιτροπής θα είναι να εξετάσει τα δικαιολογητικά για την πρόσληψη των
καθαριστών/στριών, να καταρτίσει πίνακα αποτελεσμάτων και να συντάξει πρακτικό,
το οποίο στη συνέχεια θα επικυρωθεί από το Δ.Σ της Σχολικής Επιτροπής Α/θμιας
Εκπαίδευσης.
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό: 28/2016.
Συντάχθηκε το πρακτικό και υπογράφεται.
Ακολουθούν οι υπογραφές των μελών.
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Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                      ΤΑ ΜΕΛΗ

Καλαϊτζής Αθανάσιος                

                                                              

Ακριβές απόσπασμα
Λιτόχωρο, 02-09-2016

 
                                     O Πρόεδρος της Α/θμιας Σχολικής Επιτροπής

                                                        Καλαϊτζής Αθανάσιος   
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