
 
 
 
 
 

        ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΑΝΩΤΑΤΟ ΕΚΠΑΙ∆EYTIKO I ∆ΡΥΜΑ 
ΠΕΙΡΑΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 

(Α.Ε.Ι. ΠΕΙΡΑΙΑ Τ.Τ.) 

  
 
           Αιγάλεω ... 05-08-2016 ... 
 
          Αρ. Πρωτ. … 2234 ... 

∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & 

ΕΙ∆ΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 

 

Ταχ. ∆/νση:   Π. Ράλλη & Θηβών 250 
                      122 44  ΑΙΓΑΛΕΩ  
 
Τηλέφωνο:       210-538 1166, 1435 
FAX:                 210-5450962 
E-mail:             t_detpros@teipir.gr 

 

Προς: ∆ιευθύνσεις ∆ιοικητικού των Υπηρεσιών 
του Πίνακα Αποδεκτών 

(Η παρούσα να κοινοποιηθεί σε όλες τις 
εποπτευόµενες υπηρεσίες, Ν.Π.∆.∆., 
κρατικά Ν.Π.Ι.∆. και ∆.Ε.Κ.Ο.) 

Κοιν.: Υπουργείο Εσωτερικών και ∆ιοικητικής  
Ανασυγκρότησης, 
Γενική ∆ιεύθυνση ∆ιοίκησης Ανθρώπινου 
∆υναµικού, 
Τµήµα Υπηρεσιακής Κατάστασης του 
Ανθρώπινου ∆υναµικού της ∆ηµ. ∆ιοικ.  

(Με την παράκληση η παρούσα να 
αναρτηθεί άµεσα στο διαδικτυακό 
ιστότοπο) 

 

Θέµα: «Ανακοίνωση Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για µετάταξη διοικητικών 
υπαλλήλων στο Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ., σύµφωνα µε τα άρθρα 71, 73, 74 του Ν. 3528/2007, όπως 
ισχύουν και του άρθρου 6 του Ν. 3613/2007» 

 

Το Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ. (Ν.Π.∆.∆.), εποπτευόµενο από το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευµάτων, έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α’/06-09-2011) «∆οµή, λειτουργία, 
διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών 
ιδρυµάτων», όπως ισχύουν 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α’/09-02-2007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοσίων Πολιτικών ∆ιοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων ΝΠ∆∆», όπως ισχύουν 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263/τ.Α’/23-11-2007) «Ρυθµίσεις 
θεµάτων Ανεξάρτητων Αρχών, Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, Σώµατος 
Επιθεωρητών Ελεγκτών ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και λοιπών ζητηµάτων αρµοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών» 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 10 και 19 του Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/τ.Α’/04-09-2009) 
«Ρυθµίσεις θεµάτων προσωπικού µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου 
Χρόνου και άλλες διατάξεις οργάνωσης και λειτουργίας της ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης» 
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5. Τις διατάξεις του άρθρου 68 παρ. 1 του Ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/τ.Α’/22-08-2011) 
«Τροποποίηση της συνταξιοδοτικής νοµοθεσίας του ∆ηµοσίου - Ρυθµίσεις για την 
ανάπτυξη και δηµοσιονοµική εξυγίανση - Θέµατα αρµοδιότητας Υπουργείων Οικονοµικών, 
Πολιτισµού και Τουρισµού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφάλισης» 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α’/26-03-2014) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, ενιαίο µισθολόγιο-βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012-
2015», όπως ισχύουν 

7. Τις διατάξεις του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/τ.Α’/26-3-2014) «∆ιοικητικές απλουστεύσεις - 
Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νοµικών Προσώπων και Υπηρεσιών του ∆ηµοσίου Τοµέα - 
Τροποποίηση ∆ιατάξεων του Π.∆. 318/1992 (Α'161) και λοιπές ρυθµίσεις» 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 39 του Ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/τ.Α’/27-2-2016) «Εθνικό Μητρώο 
Επιτελικών Στελεχών ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, βαθµολογική διάρθρωση θέσεων, συστήµατα 
αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταµένων (διαφάνεια-αξιοκρατία και 
αποτελεσµατικότητα της ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης) και άλλες διατάξεις» 

9. Το Π.∆. 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ. Α’/05-03-2001) «Καθορισµός προσόντων διορισµού σε θέσεις 
φορέων του δηµοσίου τοµέα», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

10. Το Π.∆. 122/1999 (ΦΕΚ 127/τ.Α’/22-06-1999) «Οργανισµός διοικητικών υπηρεσιών 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος Πειραιά» 

11. Τον Εσωτερικό Κανονισµό του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος Πειραιά (ΦΕΚ 
3257/Β’/20-12-2013) 

12. Την πράξη 1/21-01-2014 (θέµα 2ο) της Συνέλευσης του Τ.Ε.Ι. Πειραιά, που αφορά στην ισχύ 
των διατάξεων του πρότερου Εσωτερικού Κανονισµού Λειτουργίας του Τ.Ε.Ι. Πειραιά 
(Π.∆. 164/2009), για όλα τα θέµατα που δε ρυθµίζονται από το νέο Εσωτερικό Κανονισµό 
του Ιδρύµατος (ΦΕΚ 3257/Β’/20-12-2013) 

13. Την τροποποίηση του «Εσωτερικού Κανονισµού του Τ.Ε.Ι. Πειραιά» όσον αφορά τον τίτλο 
του Ιδρύµατος (ΦΕΚ 3681/Β’/31-12-2014) 

14. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας 

15. Την πράξη 24/28-07-08-2016 (θέµα 3ο) της Συνέλευσης του Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ. 

ανακοινώνει ότι προτίθεται να καλύψει τις υπηρεσιακές ανάγκες των οργανικών µονάδων του µε 
µετάταξη υπαλλήλων από Υπουργεία, Ν.Π.∆.∆., Αποκεντρωµένες ∆ιοικήσεις, Ανεξάρτητες 
∆ιοικητικές Αρχές ή άλλες δηµόσιες υπηρεσίες, καθώς και από κρατικά Ν.Π.Ι.∆. και ∆.Ε.Κ.Ο, µη 
εισηγµένα στο Χρηµατιστήριο, την πλειοψηφία του µετοχικού κεφαλαίου των οποίων κατέχει το 
∆ηµόσιο. 

Επισηµαίνεται ότι, οι ανωτέρω µετατάξεις θα πραγµατοποιηθούν είτε σε υφιστάµενες κενές 
οργανικές θέσεις είτε µε ταυτόχρονη µεταφορά της θέσης που κατέχει ο υπάλληλος στο φορέα 
προέλευσης, σύµφωνα µε την παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011, σε κλάδο αντίστοιχο ή 
συναφή µε τα τυπικά του προσόντα και τις οικείες οργανικές διατάξεις, ύστερα από γνώµη του 
Υπηρεσιακού Συµβουλίου ∆ιοικητικού Προσωπικού του Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ., η οποία θα ληφθεί 
κατόπιν συνεκτίµησης των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων των υποψηφίων, της 
προϋπηρεσίας, της εµπειρίας και της εν γένει προσωπικότητας τους. 

Το Υπηρεσιακό Συµβούλιο, προκειµένου να σχηµατίσει πληρέστερη εικόνα για τους 
υποψηφίους δύναται να τους προσκαλέσει σε προσωπική συνέντευξη. 

Μετά την ολοκλήρωση της ως άνω διαδικασίας από το Υπηρεσιακό Συµβούλιο, θα 
αποσταλεί αίτηµα στη ∆ιεύθυνση Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου ∆υναµικού του 
Υπουργείου Εσωτερικών & ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης για την έγκριση της πλήρωσης των 
ζητούµενων θέσεων µε µετάταξη από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σύµφωνα µε το 
άρθρο 68 του Ν. 4002/2011 και στη συνέχεια θα εκδοθούν οι σχετικές πράξεις µετάταξης, σύµφωνα 
µε το άρθρο 74 του Ν. 3528/2007. 

Οι θέσεις, που προτίθεται να καλύψει το Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ. µε µετάταξη διοικητικών 
υπαλλήλων, είναι οι ακόλουθες: 
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α/α Κατηγορία Κλάδος Αριθµός Θέσεων 
1 ΠΕ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 
2 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 
3 ∆Ε ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ή ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
3 

 
∆ικαίωµα υποβολής αίτησης έχουν: 

1. Όλοι οι µόνιµοι υπάλληλοι και υπάλληλοι Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι∆ΑΧ) 
Υπουργείων, άλλων δηµοσίων υπηρεσιών ή Ν.Π.∆.∆. οι οποίοι έχουν συµπληρώσει τουλάχιστον 
πενταετή υπηρεσία από το διορισµό τους ή προηγούµενη µετάταξη. Επισηµαίνεται ότι στο πεδίο 
εφαρµογής της παραπάνω διάταξης δεν εµπίπτουν οι υπάλληλοι των ∆ήµων, οι δικαστικοί 
υπάλληλοι, οι υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου (Ι∆ΟΧ) Υπουργείων, δηµοσίων 
υπηρεσιών ή Ν.Π.∆.∆. και γενικώς υπάλληλοι που δεν υπάγονται στον Υπαλληλικό Κώδικα (Ν. 
3528/2007) 

2. Οι υπάλληλοι των κρατικών Ν.Π.Ι.∆. 

3. Οι υπάλληλοι των ∆.Ε.Κ.Ο., οι οποίες δεν είναι εισηγµένες στο χρηµατιστήριο και στις οποίες το 
∆ηµόσιο κατέχει την πλειοψηφία του µετοχικού τους κεφαλαίου. Σηµειώνεται ότι οι υπάλληλοι 
αυτοί θα πρέπει να έχουν συµπληρώσει πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία κατά το χρόνο υποβολής 
της αίτησης. 

4. Οι υπάλληλοι των φορέων εντός Γενικής Κυβέρνησης, όπως καταγράφονται στο Μητρώο 
Φορέων Γενικής Κυβέρνησης της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

5. Οι υπάλληλοι των Ν.Π.Ι.∆., καθώς και εκείνοι των ∆.Ε.Κ.Ο. προσκοµίζουν και βεβαίωση της 
Υπηρεσίας τους ότι πληρούν τις προϋποθέσεις των διατάξεων του άρθρου 6 του Ν. 3613/2007 και 
ειδικότερα συνυποβάλλεται: 

α) Για µεν τους τακτικούς υπαλλήλους µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου Χρόνου 
των κρατικών Ν.Π.Ι.∆., βεβαίωση του Νοµικού Προσώπου ή αντίστοιχα της οικείας υπηρεσίας 
σχετικά µε το νοµικό καθεστώς που το διέπει, ήτοι ότι ανήκει στο κράτος ή επιχορηγείται τακτικώς 
σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις από κρατικούς πόρους σε ποσοστό πενήντα ένα στα εκατό 
(51%) τουλάχιστον του ετήσιου προϋπολογισµού του. 
β) Για δε τους υπαλλήλους των ∆.Ε.Κ.Ο, βεβαίωση από την οικεία υπηρεσία, από την οποία να 
προκύπτει ότι δεν είναι εισηγµένη στο Χρηµατιστήριο και ότι το ∆ηµόσιο κατέχει την πλειοψηφία 
του µετοχικού τους κεφαλαίου, σύµφωνα µε την αρ. πρωτ. ∆ΙΠΙ∆∆/Β/18.21/775/οικ.34663/21-12-
2007 Εγκύκλιο του Υπ.ΕΣ. 
6. Οι υποψήφιοι θα πρέπει να κατέχουν, κατά την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης, τα τυπικά 
προσόντα του κλάδου/ειδικότητας όπου επιθυµούν να µεταταγούν, όπως αυτά καθορίζονται στις 
διατάξεις του Π.∆. 50/2001 όπως ισχύει. 

Η αίτηση υποψηφιότητας κοινοποιείται ταυτόχρονα και στη ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικού, στην 
οποία υπάγονται οι ενδιαφερόµενοι, ενώ προκειµένου για υπαλλήλους Ν.Π.∆.∆. ή κρατικών 
Ν.Π.Ι.∆. και ∆ΕΚΟ, η αίτηση κοινοποιείται και στο εποπτεύον Υπουργείο. Η εν λόγω κοινοποίηση 
πρέπει να προκύπτει από την αίτηση του/της υπαλλήλου. 

Σηµειώνεται ότι θα συνεκτιµηθούν πρόσθετα προσόντα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
άρθρου 66 παρ. 1 του Εσωτερικού Κανονισµού του Ιδρύµατος (ΦΕΚ 3257/Β’/20-12-2013). 

Κατόπιν των ανωτέρω, καλούνται οι ενδιαφερόµενοι υπάλληλοι, µέσα σε αποκλειστική 
προθεσµία από 8 µέχρι 31 Αυγούστου 2016 να υποβάλουν στο Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ. τα ακόλουθα 
δικαιολογητικά: 
1. Αίτηση υποψηφιότητας σύµφωνα µε το συνηµµένο στην παρούσα ανακοίνωση υπόδειγµα. 
2. Βιογραφικό σηµείωµα µε υπεύθυνη δήλωση για την πιστότητα του περιεχοµένου. 

3. Φωτοαντίγραφο δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας. 

4. Φωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών και αποδεικτικό χειρισµού Η/Υ (Σηµείωση: οι τίτλοι 
σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να είναι αρµοδίως αναγνωρισµένοι και επικυρωµένοι). 

5. Αναλυτικό πιστοποιητικό υπηρεσιακών µεταβολών, από το οποίο να προκύπτουν: 
• Η υπηρεσιακή εµπειρία του υπαλλήλου (Τοποθετήσεις, µετακινήσεις) 
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• Η βαθµολογία των εκθέσεων αξιολόγησης των τελευταίων πέντε (5) ετών. 

• Το σύνολο των αναρρωτικών αδειών της τελευταίας πενταετίας. 

• Ότι δεν έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή, δεν εκκρεµεί σε βάρος του υπαλλήλου 

πειθαρχική δίωξη και δεν έχει οποιοδήποτε κώλυµα µετάταξης από γενική ή ειδική 

διάταξη (π.χ. υποχρέωση παραµονής στην υπηρεσία για ορισµένο χρόνο λόγω 

παραµεθόριου ή για άλλους λόγους). 

6. Κάθε άλλο στοιχείο που κατά την κρίση του υποψηφίου δύναται να συνεκτιµηθεί. 

 

Για την υποβολή και επικύρωση τίτλων, πιστοποιητικών και βεβαιώσεων, ισχύουν τα 
προβλεπόµενα στο άρθρο 1 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α’/26-03-2014). Το Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ. 
δύναται, αιτιολογηµένα, να ζητήσει συµπληρωµατικά δικαιολογητικά από τους ενδιαφερόµενους/ες.  

Οι αιτήσεις θα υποβληθούν µόνο ταχυδροµικά επί αποδείξει, στην εξής ταχυδροµική 
διεύθυνση: Πέτρου Ράλλη & Θηβών 250, 122 44, Αιγάλεω, µε την ένδειξη «Αίτηση συµµετοχής 
στην υπ’ αριθµ. 2234/05-08-2016 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για µετάταξη στο 
Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ.» εντός της ως άνω οριζόµενης προθεσµίας. Το εµπρόθεσµο της αίτησης 
κρίνεται από την ηµεροµηνία σφραγίδας του ταχυδροµείου επί του φακέλου, ο οποίος µετά την 
αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψηφίου/της υποψηφίας. 

Οι φορείς στους οποίους αποστέλλεται η παρούσα, παρακαλούνται να την κοινοποιήσουν 
σε όλους τους υπαλλήλους τους, που ανήκουν στις ανωτέρω κατηγορίες και κλάδους/ειδικότητες, 
καθώς και στα Ν.Π.∆.∆. και κρατικά Ν.Π.Ι.∆. που εποπτεύουν. 

Το Υπουργείο Εσωτερικών και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης παρακαλείται για την 
ανάρτησή της στο δικτυακό του τόπο εµπρόθεσµα. 

Η εν λόγω ανακοίνωση-πρόσκληση, καθώς και σχέδιο αίτησης έχουν αναρτηθεί στην 
ηλεκτρονική σελίδα http://www.teipir.gr του Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ.. Για περισσότερες πληροφορίες 
οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να απευθύνονται στη ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικού - Τµήµα ∆ιοικητικού 
Προσωπικού & Ε.Τ.Π. του Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ., από 22 έως 31 Αυγούστου 2016, στα 
τηλέφωνα: 210-5381166 και 210-5381435. 

 
 

Συνοδευτικά: Αίτηση υποψηφιότητας (1 φύλλο) 

                          Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

                                                                                                ΛΑΖΑΡΟΣ ΒΡΥΖΙ∆ΗΣ 

                                                                                                       ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ 

 

 
Εσωτερική ∆ιανοµή: 
1. Γραµµατεία Προέδρου, Αν. Προέδρων & Γραµµατέα 
2. ∆/νση ∆ιοικητικού/Τµήµα ∆.Π. & Ε.Τ.Π. 
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ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ – ΥΠΟΒΟΛΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

ΓΙΑ ΜΕΤΑΤΑΞΗ ΣΤΟ Α.Ε.Ι. ΠΕΙΡΑΙΑ Τ.Τ. 
 

ΠΡΟΣ: Α.Ε.Ι. ΠΕΙΡΑΙΑ Τ.Τ. – ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικού – Τµήµα ∆.Π. & Ε.Τ.Π. 
 
Επώνυµο: 
  

Όνοµα:  

Πατρώνυµο:  

Α.∆.Τ.:  

∆ιεύθυνση Κατοικίας:  

Τηλέφωνα:  

E-mail:  
 
 
     Θέµα: Υποβολή δικαιολογητικών για µετάταξη 
          Σας καταθέτω φάκελο µε τα απαραίτητα δικαιολογητικά και παρακαλώ, σύµφωνα µε την 
υπ΄αριθµ. …………/…..-08-2016 ανακοίνωσή σας, να εξετάσετε το αίτηµα µετάταξης από την 
υπηρεσία που υπηρετώ στο Α.Ε.Ι. Πειραιά Τ.Τ. 

Υπηρεσία:  

∆ιεύθυνση/Τµήµα:  

Εργασιακή σχέση: Μόνιµος                                           Ι∆ΑΧ   

Κατηγορία: ΠΕ                          ΤΕ                                  ∆Ε 

Κλάδος:  

Ειδικότητα:  

Βαθµός / ΜΚ:  

∆ιεύθυνση Εργασίας:  

Τηλέφωνο Εργασίας:  

Ηµεροµηνία ……/……/2016 

Ο/Η Αιτ ……. 

 

 

Επισυναπτόµενα ∆ικαιολογητικά: 

1  

2  

3  

4  

5  

6  
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟ∆ΕΚΤΩΝ 

 

Α) ΥΠΟΥΡΓΕΙΑ: 

1. Εσωτερικών και ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης: Βασ. Σοφίας 15, Τ.Κ. 106 74 Αθήνα 

2. Οικονοµίας, Ανάπτυξης και Τουρισµού: Νίκης 5-7, Τ.Κ. 101 80 Αθήνα 

3. Εθνικής Άµυνας: Μεσογείων 227-231, Τ.Κ. 155 61 Χολαργός 

4. Παιδείας, Έρευνας & Θρησκευµάτων: Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80 Μαρούσι 
5. Εξωτερικών (ΣΤ1 ∆/νση Προσωπικού & ∆ιοικητικής Οργάνωσης): Ακαδηµίας 1, 
           Τ.Κ. 106 71 Αθήνα 
6. ∆ικαιοσύνης, ∆ιαφάνειας και Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων: Λεωφ. Μεσογείων 96, 

Τ.Κ. 115 27 Αθήνα 

7. Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: Σταδίου 29, 
           Τ.Κ. 101 10 Αθήνα 

8. Υγείας: Αριστοτέλους 17, Τ.Κ. 101 87 Αθήνα 

9. Πολιτισµού και Αθλητισµού: Μπουµπουλίνας 20-22, Τ.Κ. 106 82 Αθήνα 

10. Οικονοµικών: Καραγεώργη Σερβίας 10, Τ.Κ. 105 62 Αθήνα 

11. Περιβάλλοντος και Ενέργειας: Μεσογείων 119, Τ.Κ. 101 92 Αθήνα 
12. Υποδοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων: Αναστάσεως 2 και Τσιγάντε, Τ.Κ. 156 69 Παπάγου 

13. Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής: Ακτή Βασιλειάδη, Πύλη Ε1-Ε2, Τ.Κ. 185 10 
           Πειραιάς 
14. Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίµων: Αχαρνών 2, Τ.Κ. 101 76 Αθήνα 
 

Β) ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ: 

1. Αιγαίου: Ακτή Μιαούλη 83 & Μάρκου Μπότσαρη 2-8, Τ.Κ. 185 38 Πειραιάς 

2. Αττικής: Π. Κανελλοπούλου 56, Τ.Κ. 115 25 Αθήνα 

3. Ηπείρου - ∆υτικής Μακεδονίας: Β. Ηπείρου 20, Τ.Κ. 454 45 Ιωάννινα 

4. Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: Σωκράτους 111, Τ.Κ. 413 36 Λάρισα 

5. Κρήτης: Αλµυρού 14, Τ.Κ. 712 01 Ηράκλειο Κρήτης 

6. Μακεδονίας - Θράκης: Τάκη Οικονοµίδη & Καθ. Ρωσσίδη 11, Τ.Κ. 546 55 Καλαµαριά 
7. Πελοποννήσου, ∆υτικής Ελλάδας & Ιονίου: Ν.Ε.Ο. Πατρών-Αθηνών 28, Τ.Κ. 264 41 Πάτρα 

Γ) ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ: 

1. Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης: Γ. Κακουλίδου 1, Τ.Κ. 69 100 Κοµοτηνή 

2. Αττικής: Συγγρού 15, Τ.Κ. 117 43 Αθήνα 

3. Βορείου Αιγαίου: Κουντουριώτη 1, Τ.Κ. 811 00 Μυτιλήνη 

4. ∆υτικής Ελλάδας: Ν.Ε.Ο. Πατρών - Αθηνών 28, Τ.Κ. 264 41 Πάτρα 

5. ∆υτικής Μακεδονίας: Περιοχή ΖΕΠ, Τ.Κ. 501 00 Κοζάνη 

6. Ηπείρου: Πλατεία Πύρρου 1, Τ.Κ. 452 21 Ιωάννινα 
7. Θεσσαλίας: Πλατεία Νοµαρχίας, Κουµουνδούρου & Παπαναστασίου, Τ.Κ. 412 22 Λάρισα 

8. Ιονίων Νήσων: Εθν. Παλαιοκαστρίτσας, Αλυκές Ποταµού, Τ.Κ. 49 100 Κέρκυρα 
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9. Κεντρικής Μακεδονίας: Β. Όλγας 198, Τ.Κ. 541 10 Θεσσαλονίκη 

10. Κρήτης: Πλατεία Ελευθερίας, Τ.Κ. 712 01 Ηράκλειο 

11. Νοτίου Αιγαίου: Επτανήσου 35, Τ.Κ. 841 00 Ερµούπολη Σύρου 

12. Πελοποννήσου: Πλατεία Εθν. Μακαρίου, Τ.Κ. 221 00 Τρίπολη 

13. Στερεάς Ελλάδας: Υψηλάντου 1, Τ.Κ. 351 00 Λαµία 

∆) ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ: 

1. Ανώτατο Συµβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.): Πουλίου 6, Τ.Κ. 115 23 Αθήνα 
2. Αρχή ∆ιασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών: Ιερού Λόχου 3, Τ.Κ. 151 24 

Μαρούσι 
3. Αρχή Προστασίας ∆εδοµένων Προσωπικού Χαρακτήρα: Λεωφόρος Κηφισίας, 1-3, Τ.Κ. 115 

23 Αθήνα 

4. Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών & Ταχυδροµείων (Ε.Ε.Τ.Τ.): Λεωφόρος Κηφισίας 60, 
Τ.Κ. 151 25 Αθήνα 

5. Εθνικό Συµβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (Ε.Σ.Ρ.): Αµερικής 5 & Πανεπιστηµίου, Τ.Κ. 105 64 
Αθήνα 

6. Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισµού: Κότσικα 1Α & Πατησίων, Τ.Κ. 104 34 Αθήνα 

7. Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας (Ρ.Α.Ε.): Πειραιώς 132, Τ.Κ. 188 54 Αθήνα 

8. Συνήγορος του Καταναλωτή: Λεωφόρος Αλεξάνδρας 144, Τ.Κ. 114 71 Αθήνα 

9. Συνήγορος του Πολίτη: Χαλκοκονδύλη 17, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα 
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