
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ
ΔΗΜΟΣ ΔΙΣΤΟΜΟΥ-ΑΡΑΧΟΒΑΣ-ΑΝΤΙΚΥΡΑΣ

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
Από το πρακτικό της αρίθμ. 6/2016 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Διστόμου-Αράχωβας-
Αντίκυρας,
Αρ. Απόφασης: 78/2016

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με ημερομίσθιο, με βάσει τις διατάξεις της περ. κ’ παρ. 2 του αρ.
12 του Ν. 4071/2012 (μέχρι πέντε ημερομίσθια το μήνα)

Εισηγητής: ΑΝΤΙΔ. ΧΑΡ. ΤΡΟΜΠΟΥΚΗ-ΒΑΡΣΑΜΗ

Στο Δίστομο και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 18η του μήνα Απριλίου του έτους 2016  και
ώρα  8:00 μμ συνήλθε σε δημόσια τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο ύστερα από την
αρίθμ.  2229  –  13/4/2016  έγγραφη  πρόσκληση  του  κ.  Προέδρου  που  επιδόθηκε  σε  κάθε  ένα
σύμβουλο, στο Δήμαρχο, στα Συμβούλια των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων, σύμφωνα με τις
διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης».
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης ο κ. Πρόεδρος διαπίστωσε, παρόντος και του  κ. Δημάρχου
Γεωργακού Ιωάννη, ότι σε σύνολο 21 μελών παραβρέθηκαν 19 μέλη:

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1) Γιαννέλος Ευστάθιος Πρόεδρος 1) Καστρίτης Ευστάθιος
2) Βαλαούρας Νικόλαος 2) Ζάκκας Λουκάς
3) Τρομπούκη-Βαρσάμη Χαρίκλεια Οι οποίοι δεν προσήλθαν
4) Ράπτης Ανδρέας αν και προσκλήθηκαν νόμιμα
5) Καπλάνης Παναγιώτης
6) Σύρος Ιωάννης
7) Γραντζιώτης Θωμάς
8) Ζήσης Λουκάς
9) Αγγελόπουλος Γεώργιος
10) Οικονόμου Κωνσταντίνος
11) Λαγός Δημήτριος
12) Μπέλλος Θεόδωρος
13) Πατσαντάρας Ιωάννης
14) Κεφάλας Γεώργιος
15) Μίχος Ιωάννης
16) Μπακούρος Δημήτριος
17) Πανουργιάς Αθανάσιος
18) Φουντά Κοτρογιάννου Παναγιώτα
19) Γαλάνης Παναγιώτης

Στην συνεδρίαση αυτή παραβρέθηκε και η Θεοδώρα Κατσιάμπα, υπάλληλος του Δήμου, για την
τήρηση των πρακτικών. Ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης την  8:00 μμ ώρα για
συζήτηση και λήψη απόφασης στα θέματα της ημερήσιας διάταξης
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Ο λόγος δόθηκε στην Αντιδήμαρχο επί θεμάτων προσωπικού κα Χαρίκλεια Τρομπούκη-Βαρσάμη που

είπε τα εξής:

Σύμφωνα με το άρθρο 210 του ν. 3584/07 οι Δήμοι μπορούν να απασχολούν εργατικό και τεχνικό

προσωπικό, μέχρι και πέντε ημερομίσθια κατ' άτομο το μήνα, εφόσον η σχετική δαπάνη προβλέπεται στους

προϋπολογισμούς τους. 

Σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α΄), όπως αντικαταστάθηκε με την

παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 και συμπληρώθηκε με την περίπτ. κ΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν.

4071/2012, η οποία αντικατέστησε ουσιαστικά το άρθρο 210 του ν. 3584/2007, δεν υπάγεται στις διατάξεις

των κεφαλαίων Α΄  Β΄  και  Γ  του ν.  2190/94 το εργατικό και  τεχνικό προσωπικό που απασχολείται  στους

Δήμους μέχρι και πέντε ημερομίσθια κατ'  άτομο το μήνα,  εφόσον η σχετική δαπάνη προβλέπεται  στους

προϋπολογισμούς τους.

Ο  συνολικός  αριθμός  δεν  μπορεί  να  είναι  μεγαλύτερος  των  δέκα  (10)  ατόμων  σε  δήμους  με

πληθυσμό μέχρι δέκα χιλιάδες (10.000) κατοίκους και μεγαλύτερος των είκοσι (20) ατόμων στους υπόλοιπους

δήμους.

Η  πρόσληψη  γίνεται  με  απόφαση  του  αρμόδιου  προς  διορισμό  οργάνου  και  δεν  υπάγεται  στη

διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, βάσει πίνακα προσληπτέων που αποστέλλεται στο ΑΣΕΠ

και ο οποίος συντάσσεται κατόπιν δημόσιας πρόσκλησης του οικείου φορέα. Ο φορέας που διενεργεί την

πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων

κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί έλεγχο για τη

συνδρομή  των  όρων  πρόσληψης  των  ως  άνω  περιπτώσεων.  Εάν  κατά  τον  έλεγχο  διαπιστωθεί  ότι

απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15

του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 7 του άρθρου 5 του ν. 2527/1997. Το

προσωπικό που προσλαμβάνεται περιλαμβάνεται σε πίνακα που κοινοποιείται στη Διεύθυνση Οργάνωσης

Λειτουργίας  ΟΤΑ  του  Υπουργείου  Εσωτερικών,  καθώς  και  στη  Διεύθυνση  Προσλήψεων  του  Υπουργείου

Διοικητικής  Μεταρρύθμισης  και  Ηλεκτρονικής  Διακυβέρνησης.  Η  μη  τήρηση  της  ως  άνω  διαδικασίας

συνεπάγεται την ακυρότητα οποιασδήποτε διενεργηθείσης πράξης.

Επειδή η συγκεκριμένη διάταξη είναι  ωφέλιμη πολλαπλά για το Δήμο,  αφενός  διότι  παρέχει  μία

ευελιξία και αφετέρου γιατί επιτρέπει την άμεση αντιμετώπιση επειγόντων ζητημάτων της καθημερινότητας,

προτείνω την αξιοποίηση της.  
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Συγκεκριμένα στο δήμο μας υπάρχουν ανάγκες που συνδέονται με τον καθαρισμό των κοινοχρήστων

χώρων του Δήμου και των Δημοτικών και Τοπικών, κατά την περίοδο της επετείου της 10ης Ιουνίου στην έδρα

του  Δήμου  στο  Δίστομο,  κατά  τους  θερινούς  μήνες  όπου  υπάρχει  μεγάλη  προσέλευση  επισκεπτών  και

τουριστών  στη  Δημοτική  Ενότητα  Αντίκυρας  και  κατά  τους  χειμερινούς  μήνες  όπου  υπάρχει  μεγάλη

προσέλευση επισκεπτών και τουριστών στη Δημοτική Ενότητα Αράχωβας.  Για τις έκτακτες αυτές ανάγκες

προτείνω την πρόσληψη προσωπικού με βάση τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ

28 Α΄),  όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 1 του ν.  3812/2009 και συμπληρώθηκε με την

περίπτ. κ΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο έπειτα διαλογική συζήτηση αφού έλαβε υπόψη του: 

 την παρ.2 του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α΄), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου

1 του ν. 3812/2009 και συμπληρώθηκε με την περίπτ. κ΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012

 την ΥΠ.ΕΣ. εγκ. 37/ οικ. 21097/28.05.2012

 το γεγονός ότι ο Δήμος έχει πληθυσμό σύμφωνα με την τελευταία απογραφή 8.188 μόνιμους κατοίκους

 το γεγονός ότι υφίσταται η ανάγκη για την πρόσληψη προσωπικού με ημερομίσθια και υπάρχει σχετική

πρόβλεψη στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους. 

 Την έκτακτη ανάγκη για την πρόσληψη προσωπικού για τον  καθαρισμό των κοινοχρήστων χώρων του

Δήμου και των Δημοτικών και Τοπικών Ενοτήτων, κατά την περίοδο της επετείου της 10ης Ιουνίου στην

έδρα του Δήμου στο Δίστομο, κατά τους θερινούς μήνες όπου υπάρχει μεγάλη προσέλευση επισκεπτών

και τουριστών στη Δημοτική Ενότητα Αντίκυρας και κατά τους χειμερινούς μήνες όπου υπάρχει μεγάλη

προσέλευση επισκεπτών και τουριστών στη Δημοτική Ενότητα Αράχωβας.

 την εισήγηση της Αντιδημάρχου

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

Α.  Την    πρόσληψη  εργατικού  και  τεχνικού  προσωπικού  στην  υπηρεσία  καθαριότητας,  μέχρι  και  πέντε

ημερομίσθια κατ' άτομο το μήνα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 210 του ν. 3584/07 και την περίπτ. κ΄

της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012, προκειμένου να απασχοληθούν σε ανάγκες που συνδέονται με

τον καθορισμό των κοινοχρήστων χώρων του Δήμου και των Δημοτικών και Τοπικών, κατά την περίοδο της

επετείου της 10ης Ιουνίου στην έδρα του Δήμου στο Δίστομο, κατά τους θερινούς μήνες όπου υπάρχει μεγάλη

προσέλευση επισκεπτών και τουριστών στη Δημοτική Ενότητα Αντίκυρας και κατά τους χειμερινούς μήνες

όπου υπάρχει μεγάλη προσέλευση επισκεπτών και τουριστών στη Δημοτική Ενότητα Αράχωβας.

Β. Ο συνολικός αριθμός των ατόμων που μπορούν να απασχοληθούν, θα είναι ο ανώτερος που προβλέπεται

από την περίπτ. κ΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012, δηλαδή δέκα (10) άτομα.
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Γ. Αρμόδιο όργανο για τον αριθμό των ατόμων, την επιλογή των ειδικοτήτων που απαιτούνται κάθε φορά

ανάλογα με τις ανάγκες  και την πρόσληψη είναι ο Δήμαρχος. 

Δ. Η δαπάνη θα βαρύνει τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού εξόδων οικονομικού έτους 2016:

-20/6041.003 «Αμοιβή Υπαλλήλων σύμφωνα με το αρ.12 του Ν.4071/2012 , μέχρι και πέντε ημερομίσθια» με
το ποσό των 10.000,00 ευρώ.

-20/6054.000 «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού» με το ποσό των 2.500,00 ευρώ.

Η απόφαση πήρε αριθμό 6/78/2016

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ
ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΓΙΑΝΝΕΛΟΣ Βαλαούρας Νικόλαος Τρομπούκη-Βαρσάμη 

Χαρίκλεια
Ράπτης Ανδρέας

Καπλάνης Παναγιώτης Σύρος Ιωάννης Γραντζιώτης Θωμάς
Ζήσης Λουκάς Αγγελόπουλος 

Γεώργιος
Οικονόμου 
Κωνσταντίνος

Λαγός Δημήτριος Μπέλλος Θεόδωρος Πατσαντάρας 
Ιωάννης

Κεφάλας Γεώργιος Μίχος Ιωάννης Μπακούρος 
Δημήτριος

Πανουργιάς 
Αθανάσιος

Φουντά 
Κοτρογιάννου 
Παναγιώτα

Γαλάνης 
Παναγιώτης

Ακριβές Απόσπασμα 11 Μαΐου 2016

Ο Δήμαρχος Διστόμου – Αράχοβας - Αντίκυρας

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΣ
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