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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΛΗΨΗ 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 

Για την πρόσληψη καλλιτεχνικού προσωπικού (∆Ε Μουσικού) µε σύµβαση εργασίας 
Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου έως 8 µήνες για τις ανάγκες τις Φιλαρµονικής 

 Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Κοινωφελούς Επιχείρησης του ∆ήµου 
Κισσάµου  

    Έχοντας υπόψη: 
1.Τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νοµικού Προσώπου της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης του ∆ήµου Κισσάµου (Αρ. Απόφασης 14/2011).                                                                              
2.Την υπ αριθ 180/2011 απόφαση ∆ηµοτικού Σύµβουλου περί έγκρισης Κανονισµού 
Εσωτερικών Υπηρεσιών της Κοινωφελούς Επιχείρησης                                             
3.Την αριθ.13/2015 απόφαση του ∆.Σ. του Νοµικού Προσώπου µε την επωνυµία 
«Κοινωφελής Επιχείρηση ∆ήµου Κισσάµου » περί προγραµµατισµών προσλήψεων                                                                           
4.Την αριθ.11092/9-7/2015 έγκριση από το Υπουργείο Εσωτερικών & ∆ιοικητικής 
Ανασυγκρότησης /Τµήµα προσωπικού Ιδιωτικού ∆ικαίου.                                                                                   
5.Την υπ αριθ.31/2015 απόφαση του ∆.Σ. της επιχείρησης για την πρόσληψη (1) ενός 
ατόµου  ∆.Ε, Μουσικού    
6.Τις διατάξεις του άρθρου 223 παρ.5 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων» 
7.Τις διατάξεις του Π.∆/τος 523/1980 
8.Τις διατάξεις του Π.∆/τος 524/1980 
9.Την αριθ.14285/18-11-2015 απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Αποκεντρωµένης 
∆ιοίκησης Κρήτης  περί σύστασης επιτροπής επιλογής Καλλιτεχνικού προσωπικού 
της Κοινωφελούς Επιχείρησης του ∆ήµου Κισσάµου                                                  
10.Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει µε το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, σύµφωνα µε το οποίο δεν υπάγονται στις 
διατάξεις των κεφαλαίων Α΄ Β΄ και Γ του ν. 2190/94 «Οι λογοτέχνες, καλλιτέχνες και 
δηµοσιογράφοι για απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην ιδιότητα τους».                  
11.Το µε αριθµ. πρωτ. 7057/25-2-2015 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Α.&Η.∆ µε θέµα: 
«Προγραµµατισµός  προσλήψεων  έκτακτου   προσωπικού   έτους  2015  στους  ΟΤΑ  
α΄ και β΄ βαθµού και το ΝΠΙ∆ αυτών» και το σχετικό ∆ΙΠΠ/Φ.1.9/539/11506/31.05.2010 
έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Α.&Η.∆ σύµφωνα µε το οποίο εξακολουθούν να ισχύουν οι 
διατάξεις του πδ 524/80 για προσωπικό που εξαιρείται των ρυθµίσεων του ν. 3812/09 
(πχ καλλιτεχνικό προσωπικό).                                                                                                
12.Τις ανάγκες της Φιλαρµονικής της Κοινωφελούς Επιχείρησης του ∆ήµου Κισσάµου 
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    ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ 

   Την πλήρωση µιας (1) κενής  θέσης για έκτακτες και περιοδικές ανάγκες ∆Ε 
Μουσικού µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου µε πλήρη 
απασχόληση έως 8 µήνες για τις ανάγκες τις Φιλαρµονικής. 

   ΠΡΟΣΟΝΤΑ ∆ΙΟΡΙΣΜΟΥ 

   Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
   Οι υποψήφιοι θα πρέπει: 
1.Να έχουν την Ελληνική Ιθαγένεια (άρθρο 12 του ν.3584/2007) 
2.Να έχουν ηλικία 21  ετών και άνω (άρθρο 13 του Ν.3584/2007) 
3.Να είναι υγιείς, αρτιµελείς και να έχουν φυσική καταλληλότητα για την εκτέλεση των 
καθηκόντων της θέσεις (άρθρο 14 του ν.3584/2007) 
4.Να έχουν εκπληρώσει την στρατιωτική τους θητεία όπου η ηλικία το επιτρέπει 
εφόσον είναι άρρεν(άρθρο 15 του ν.3584/2007) 
5.Να µην έχουν κώλυµα κατά το άρθρο 16 του ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών υπαλλήλων»(ποινική καταδίκη , στερητική ή 
επικουρική δικαστική συµπαράσταση) 
6.Να µην έχουν απολυθεί από άλλη θέση για πειθαρχικούς λόγους(άρθρο 17 του 
ν.3584/2007) 
 Β.ΕΙ∆ΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
   1.Ειδικό τυπικό προσόν για την κάλυψη της θέσης ορίζεται , πτυχία πιάνου  και 
πλέον α)γνώσεις στην ειδική αγωγή και εκπαίδευση β)γνώσεις του συστήµατος 
γραφής και ανάγνωσης Τυφλόν Braille 

Γ.ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ: 
   Σε περίπτωση ισοψηφίας κατά την επιλογή θα ληφθεί υπόψη η οικογενειακή 
κατάσταση των ενδιαφεροµένων. 
    
   ΑΙΤΗΣΕΙΣ-∆ΙΑ∆ΙΚΑΣΙΑ-ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ 
   Οι αιτήσεις θα απευθύνονται στο Νοµικό Πρόσωπο µε την επωνυµία ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ∆ΗΜΟΥ ΚΙΣΣΑΜΟΥ και θα υποβάλλονται κατά τις εργάσιµες ηµέρες και 
ώρες στο γραφείο της Επιχείρησης που στεγάζεται στο ∆ηµαρχείο Κισσάµου  (τηλ 
2822340222),µαζί µε τα επικυρωµένα αντίγραφα όλων των απαιτούµενων 
δικαιολογητικών και τίτλων. Αν δεν συνυποβληθούν ο υποψήφιος τίθεται εκτός 
διαδικασίας και η αίτησή του απορρίπτεται. 
   Η προθεσµία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ηµέρες (ηµερολογιακές) και 
αρχίζει από την εποµένη της δηµοσίευσης της παρούσας προκήρυξης στον τοπικό 
τύπο. 
   Η επιλογή θα γίνει από τριµελή επιτροπή που συστήθηκε µε την αριθ.14285/18-11-
2015 απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Κρήτης την έκτη 
εργάσιµη ηµέρα (30 ∆εκεµβρίου 2015 και ώρα 11πµ) από την λήξη της προθεσµίας 
υποβολής των δικαιολογητικών στο κτίριο που στεγάζεται η  Κοινωφελής Επιχείρηση 
του ∆ήµου Κισσάµου (Πολεµιστών 1941). Οι υποψήφιοι είναι υποχρεωµένοι να 
παραστούν ενώπιον της επιτροπής κατά την ηµεροµηνία και ώρα επιλογής. Σε 
αντίθετη περίπτωση αποκλείονται από την διαδικασία επιλογής. 
   Ολόκληρη η ανακοίνωση , µετά την δηµοσίευσή της θα αναρτηθεί στους πίνακες 
ανακοινώσεων του ∆ήµου Κισσάµου και της Κοινωφελούς Επιχείρησης του ∆ήµου  
και θα συνταχθούν σχετικά αποδεικτικά. 
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   Ο πίνακες επιτυχόντων θα καταρτισθεί από την Επιτροπή Επιλογής η οποία θα 
τηρήσει την όλη διαδικασία. 

 
   ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
   Μαζί µε την ανωτέρω αίτηση οι ενδιαφερόµενοι θα πρέπει να υποβάλουν και τα εξής 
δικαιολογητικά: 
   1.Επικυρωµένα αντίγραφα από οποιαδήποτε δηµόσια υπηρεσία των διπλωµάτων 
και πτυχίων(ειδικά τυπικά προσόντα) 
   2.Υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου µε θεωρηµένο το γνήσιο της υπογραφής από 
οποιαδήποτε δηµόσια υπηρεσία στην οποία θα δηλώνεται : 
      α)Το έτος γεννήσεως του Υποψηφίου 
      Ο ∆ήµος ή η Κοινότητα στα µητρώα αρρένων ή γενικό µητρώο δηµοτών του 
οποίου αυτός είναι εγγεγραµµένος ως και η οικογενειακή του κατάσταση. 
      β)Η εκπλήρωση των στρατολογικών υποχρεώσεων του ή η νόµιµος από τούτων 
απαλλαγή και η αιτία απαλλαγής 
      γ)Κάθε πράξη του βίου του , η οποία θα µπορούσε να ασκήσει επιρροή επί της 
κρίσης της καταλληλότητάς του  
      δ)Αν υπηρετεί ή υπηρέτησε στο ∆ηµόσιο , σε Νοµικό Πρόσωπο ∆ηµοσίου ∆ικαίου 
ή σε Οργανισµό Τοπικής Αυτοδιοίκησης και αν εξήλθε της υπηρεσίας ,για ποια αιτία 
      ε)Ότι δεν τελεί υπό απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη και  
      ζ)Ότι δεν παραπέµφθηκε µε τελεσίδικο βούλευµα για κανένα από τα εγκλήµατα του 
άρθρου 22 του Π∆ 611/77 έστω και αν δεν επακολούθησε ποινική δίκη λόγω 
παραγραφής και αν εκκρεµεί εναντίον του κατηγορία για οποιοδήποτε πληµµέληµα ή 
κακούργηµα. 
   3.Βεβαίωση µόνιµης κατοικίας του ∆ηµάρχου του οικείου ∆ήµου ή του Προέδρου της 
οικείας κοινότητας. 
    

  

                                                                                                            Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. 

 
                                                                                                           ∆ερουκάκης Εµµανουήλ  
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